
الرضا الوظيفي وضغوط العمل وعلاقتها بالذكاء الانفعالي لديالعنوان:
مديري المدارس

المجلة المصرية للدراسات النفسيةالمصدر:

الجمعية المصرية للدراسات النفسيةالناشر:

الضوي، محسوب عبدالقادرالمؤلف الرئيسي:

مج20, ع69المجلد/العدد:

نعممحكمة:

2010التاريخ الميلادي:

أكتوبرالشهر:

240 - 167الصفحات:

:MD 1010386رقم

بحوث ومقالاتنوع المحتوى:

Arabicاللغة:

EduSearchقواعد المعلومات:

ضغوط العمل، الرضا الوظيفي، علم النفس الإداري، الذكاءمواضيع:
الانفعالي

http://search.mandumah.com/Record/1010386رابط:

© 2020 دار المنظومة. جميع الحقوق محفوظة.
محفوظة. النشر حقوق جميع أن علما النشر، حقوق أصحاب مع الموقع الإتفاق على بناء متاحة المادة هذه
أي عبر النشر أو التحويل أو النسخ ويمنع فقط، الشخصي للاستخدام المادة هذه طباعة أو تحميل يمكنك

وسيلة (مثل مواقع الانترنت أو البريد الالكتروني) دون تصريح خطي من أصحاب حقوق النشر أو دار المنظومة.

http://search.mandumah.com/Record/1010386




















































































































































Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

