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 جامعة المنيا -التربية كمية -أستاذ الصحة النفسية المساعد 
 الملخص

فقداف الشغؼ الأكاديمي  :ىدفت الدراسة الحالية التعرؼ عمى طبيعة العلبقة بيف
الدعـ الاجتماعي المدرؾ واضطراب الشخصية العدوانية ػ صية العدوانية ػ السمبية، واضطراب الشخ

ياـ فقداف الشغؼ الأكاديمي السمبية، وفقداف الشغؼ الأكاديمي والدعـ الاجتماعي المدرؾ، ونسبة إس
سبة إسياـ الدعـ الاجتماعي المدرؾ في التنبؤ ون في التنبؤ باضطراب الشخصية العدوانية ػ السمبية،
الفرقتيف الثالثة ب لبةوطا اً بالط( 023) الأساسية عينةالباضطراب الشخصية العدوانية ػ السمبية. وبمغت 

( طالبة، تراوحت 571( طالباً، و)541)منيـ والرابعة بكميتي التربية والتربية النوعية بجامعة المنيا. 
تـ و  (.3,72( سنة، وانحراؼ معياري )51,23( سنة، بمتوسط عمر زمني )23 – 51أعمارىـ بيف )

واضطراب الشخصية العدوانية ػ  ؽ مقاييس: فقداف الشغؼ الأكاديمي، الدعـ الاجتماعي المدرؾ،تطبي
 وقد توصمت النتائج إلي: إعداد/ الباحثة.السمبية وجميعيـ مف 

 واضطراب الشخصية  وجود علبقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياً بيف فقداف الشغؼ الأكاديمي
 (.0,0,عند مستوى دلالة ) العدوانية ػػػػػػػ السمبية لدي طلبب الجامعة

  واضطراب الشخصية  سالبة دالة إحصائياً بيف الدعـ الاجتماعي المدرؾوجود علبقة ارتباطية
 (.0,0,عند مستوى دلالة ) العدوانية ػػػػػػػ السمبية لدي طلبب الجامعة

  وجود علبقة ارتباطية سالبة دالة إحصائياً بيف فقداف الشغؼ الأكاديمي والدعـ الاجتماعي
 (. 3,35المدرؾ لدي طلبب الجامعة عند مستوى دلالة )

 (. ٪01السمبية بنسبة )ػػػػػػػ  أسيـ فقداف الشغؼ الأكاديمي في التنبؤ باضطراب الشخصية العدوانية 

 السمبية ػػػػػػػ  أسيـ انخفاض الدعـ الاجتماعي المدرؾ في التنبؤ باضطراب الشخصية العدوانية
 (. ٪44,1بنسبة )
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 الإسهام النسبي لتندان الااد ايكاديمي والد م الاجاما ي المدرـ اي الانبؤ با طراص الا  يف .  

 (233)   2,24اكاوبر   –( 34)المجمد 0ج 025 العدد المجمف الم ريف لمدراسا  النتسيف 

 هقذهح الذراسح:
تعد المرحمة الجامعية مف أىـ وأخطر المراحؿ العمرية التي يمر بيا الفرد سواء بالنسبة 
لمفرد نفسو أو بالنسبة لممجتمع ككؿ، فعمى المستوى الشخصي يواجو الفرد في ىذه المرحمة عديد مف 

كونيا التقمبات والضغوطات والصراعات النفسية والأزمات التي تمقي بظلبليا السمبية عمى شخصيتو، 
مرحمة يزداد فييا تحمؿ المسؤولية وينتقؿ خلبلو الفرد مف الاعتماد عمى أسرتو إلى الاعتماد عمى 
الذات، ويتطمع مف خلبليا الفرد لحياة جديدة سواء عمى المستوى الشخصي أو الاجتماعي أو 

ومينية سوية ليـ الميني، وبالتالي فإف الاىتماـ بأبناء ىذه المرحمة، وتوفير حياة نفسية واجتماعية 
 أمر بالغ الأىمية وذو تأثير في نيضة وتقدـ المجتمع. 

وتعد الاضطرابات الشخصية مف أىـ وأخطر المشكلبت التي تواجو طلبب المرحمة 
الجامعية؛ نظراً لمكـ اليائؿ مف التناقضات والصراعات والضغوط النفسية والاجتماعية والاقتصادية 

فتقارىـ لرؤية مستقبمية واضحة سواء عمى المستوى الشخصي او عمى التي تعتري ىذه المرحمة، مع ا
المستوى الميني؛ وىو ما قد يزيد مف مشاعر الإحباط واليأس لدييـ مع الإحساس بالوىف والعجز، 
وقد يتطور الأمر للئصابة بالاضطرابات الشخصية والتي تظير في عدة صور منيا العدوانية 

بية(. وتعد اضطرابات الشخصية الأساس لمعظـ المشكلبت التي يعانييا المباشرة وغير المباشرة )السم
دماف المواد المخدرة، والانتحار،  الفرد في حياتو اليومية، كالعدوانية بمختمؼ أشكاليا، والاكتئاب، وا 
وغيرىا مف المشكلبت، وبالتالي فإف دراسة اضطرابات الشخصية يسيـ بفاعمية في تحقيؽ الصحة 

السمبية أحد أسوء الاضطرابات التي اااا  تماعية لمفرد. ويعد اضطراب الشخصية العدوانيةالنفسية والاج
تظير لدى طلبب المرحمة الجامعية؛ نظراً لما يترتب عميو مف آثار سمبية واضحة ومباشرة عمى الفرد 

 نفسو وعمى المجتمع أيضاً.
 عمى سمباً  السمبي قد يؤثر إلى أف العدواف  (Lim & Suh (2022, p.2 وفي نفس السياؽ فقد أشار 

 والاضطرابات الأكؿ،  النفس، الاكتئاب، اضطرابات وللآخريف، ويترتب عمي ذلؾ: إيذاء العقمية لمفرد الصحة
 سمبية أفعاؿ إلى ويؤدي ككؿ المجتمع يضر أف يمكف الحاد، كما الإجياد اضطراب مثؿ بالتوتر، المرتبطة

 النفسية. الآخريف واحتياجات مطالب تجاىؿ أو للآخريف، الاجتماعي الدعـ سحب مثؿ

( أف ذوي اضطراب الشخصية العدوانية 047، ص.2320كما أشارت نيمة فرج الشافعي )
ػػػػ السمبية يحاولوف التعبير عف اتجاىاتيـ العدوانية مف خلبؿ تحويؿ المواجية الصريحة إلى سمبية، 

                                                 

 APAلإصدار السابع لـ ل ا  طريقة التوثيق وفقتم اتباع   



 

 

د /سعاد كامل قرني سيد .        

 (235) 2,24,اكاوبر- (34)  لمجمدا0ج  025ف الم ريف لمدراسا  النتسيف العددلمجما 

لمضايقة الآخريف أو الانتقاـ منيـ واتلبؼ جيودىـ، والتي قد لا تبدو في قياميـ بالمناورات المعرقمة 
تعيؽ نشاط الآخريف فحسب بؿ قد تؤثر أيضا بشكؿ سمبي عمى الفرد ذاتو في حياتو الشخصية 

 والاجتماعية والمينية والأكاديمية، وتؤثر كذلؾ سمباً عمى علبقتو بالآخريف.

 الناس "معتقدات إلى المدرؾ يشيرماعي الاجت الدعـ وانطلبقاً مف وجية النظر ىذه فإف
الدعـ،  ىذا جودة وحوؿ الاجتماعية واتصالاتيـ علبقاتيـ مف المتاح المحتمؿ الدعـ مقدار حوؿ

. Wang et al., 2018, p.2)معينة" ) داعمة سموكيات تمقي فييا الفرد التي المرات ويرتبط بعدد
 الدعـ النفسية لمفرد، حيث يخفؼ لتحقيؽ الصحة حيوياً  كما يعد الدعـ الاجتماعي المدرؾ أمراً 

الطلبب، ومع نقص  بيف الاكتئاب وأعراض التوتر ويقمؿ مف السمبية، الأحداث تأثير مف الاجتماعي
 (.Mosanya, 2021, p.160بالوحدة ) والشعور والعزلة التوتر الدعـ الاجتماعي يزداد

بشبكة  المدرؾ يتمتعوف الاجتماعي الدعـ مف المرتفع المستوى ذوى ب أي يمكف القوؿ أف الطلب 
ليـ تسمح ليـ بالمشاركة الفعالة والاستفادة مف تجارب الحياة والخبرات  داعمة اجتماعية قوية علبقات

المدرؾ مف الفشؿ  الاجتماعي الدعـ مف المنخفض المستوى التي تعمميا. بينما يعاني الطلبب ذوى
 الأكاديمي وأقؿ قدرة عمي مواجية الضغوط الأكاديمية. 

ويعد متغير الشغؼ الأكاديمي مف العوامؿ الإيجابية المؤثرة في الحياة الأكاديمية لمطالب 
الجامعي، حيث تنعكس آثاره عمي الأداء الأكاديمي ليـ، وعلبقاتيـ الاجتماعية، ومشاعرىـ نحو 

لذا يزداد اندماج الطالب في أداء ميامو وأنشطتو، وتزداد دافعية نحو التعمـ العممية التعميمية، 
 (.213، ص. 2322والشعور بالرضا والسعادة والإحساس بمعني الحياة )محمد سيد عبد المطيؼ، 

وكما أف الشغؼ الأكاديمي لو أثر إيجابي عمي الحياة الأكاديمية، فإنو قد يحدث في بعض 
 الجامعييف فقداف لمشغؼ الأكاديمي، والذي قد يرجع إلي عدة عوامؿ منيا:الأحياف لبعض الطلبب 

يمكف أف يحدث ىذا إذا كانت طرؽ التدريس غير محفزة ليـ، أو إذا كانت المادة ، ضعؼ الاندماج
يمكف أف تساىـ التجارب السمبية مع المعمميف أو الأقراف أو بيئة ، كما لا تبدو ذات صمة بحياتيـ

التنمر أو الشعور بسوء الفيـ أو ومف ىذه التجارب السمبية:  في فقداف الشغؼ بالتعمـ. اً التعمـ أيض
الخارجية عمى قدرة الطالب عمى التركيز والحفاظ عمى عوامؿ الوأيضاً تؤثر  عدـ تمقي الدعـ الكافي.

أو  ،أو المشكلبت الشخصية ،وسائؿ التواصؿ الاجتماعي، ومف ىذه العوامؿ: شغفو بالتعمـ
 . (Bureau et al., 2017, P.417) المشكلبت العائمية

واستناداً لما سبؽ فإف الدراسة الحالية تسعي لمعرفة نسبة إسياـ فقداف الشغؼ الأكاديمي 
 والدعـ الاجتماعي المدرؾ في التنبؤ باضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػػ السمبية لطلبب الجامعة.



 

 

 الإسهام النسبي لتندان الااد ايكاديمي والد م الاجاما ي المدرـ اي الانبؤ با طراص الا  يف .  

 (232)   2,24اكاوبر   –( 34)المجمد 0ج 025 العدد المجمف الم ريف لمدراسا  النتسيف 

 هشكلح الذراسح:
خلبؿ ملبحظة الباحثة خلبؿ عمميا كعضو ىيئة تدريس فقداف الشغؼ  برزت المشكمة مف

لمتعمـ بصفة عامة، وشكوي بعض الطلبب مف إحساسيـ بضعؼ الحماس والاىتماـ والممؿ مف 
الدراسة الجامعية، وأنيا غير مرتبطة بالحياة الواقعية، وأنيا لا تسيـ في تحقيؽ ذواتيـ، بؿ يشعروف 

ي دوف أي جدوي أو معني ليا، وأف نوع التعميـ الذي يتمقاه الطلبب لا أنيا سنوات مف العمر تنقض
يناسب طموحيـ ولا احتياجاتيـ. لذا فقد قامت الباحثة بعمؿ استطلبع رأي عمي عينة عشوائية مف 

( طالباً وطالبة، بعدما قامت بشرح 13طلبب الفرقة الثالثة التي تقوـ بالتدريس ليا وكاف قواميا )
فقداف الشغؼ الأكاديمي، واضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػ السمبية؛ وكاف ذلؾ نظري مبسط عف 

بغرض التعرؼ عمي مظاىر فقداف الشغؼ الأكاديمي لدييـ، العوامؿ المؤدية لحدوث فقداف الشغؼ 
الأكاديمي، والآثار المترتبة عمي فقداف الشغؼ الأكاديمي عمي الجوانب الشخصية والاجتماعية 

مطلبب، وأىـ مظاىر اضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػ السمبية الموجودة بيف الطلبب. وقد والتعميمية ل
 وامل أظيرت نتائج استطلبع الرأي أف ىناؾ عدة عوامؿ لفقداف الطلبب لمشغؼ الأكاديمي منيا: 

لدي الطلبب أنفسيـ مثؿ: )ضعؼ الثقة بالنفس، ضعؼ القدرة عمي اتخاذ القرارات، ضعؼ  ا  يف
مثؿ:  و وامل اجاما يفالقدرة عمي مواجية المشكلبت الأكاديمية، وضعؼ القدرة عمي إدارة الوقت(، 

و وامل )ارتفاع مستوي المعيشة، زيادة نسب البطالة، وضعؼ التواصؿ الأسري وغياب الرقابة(، 
مثؿ: )ضعؼ الدافعية الداخمية لمتعمـ، فقداف اتصاؿ محتوي المقررات الدراسية بالواقع،  يميفاعم

وضعؼ التواصؿ مع القائميف عمي التدريس والقيادات الأكاديمية(. وتـ الاستفادة مف ىذه الاستجابات 
 في إعداد مقياس فقداف الشغؼ الأكاديمي المستخدـ في الدراسة الحالية.  

ة لنتائج استطلبع الرأي عف أىـ مظاىر اضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػ السمبية أما بالنسب
النظرة التشاؤمية لمجريات الحياة الموجودة بيف الطلبب، فقد تبيف أف أكثر المظاىر تكراراً كانت: 

، الاستياء غير اعتقاد أف القدر يقؼ ضده في كؿ شيء، توقع أف مستقبمو سيكوف مظمماً(مثؿ: )
رفض الالتزاـ بضوابط الكمية والحياة الجامعية، والاعتقاد بأف ذوي رر مف ذوي السمطة مثؿ: )المب

، المقاومة السمبية لإتماـ المياـ مثؿ: السمطة بالكمية غير عادليف في توزيع المكافآت عمي الطلبب(
ات منو(، تعمد إظيار عدـ الكفاءة في إتماـ أي عمؿ مكمؼ بو، ادعاء المرض عند طمب أي تكميف)

مشاعر  وتنتاباعتقاد أف المنافسيف مف الزملبء أوفر حظاً، التوجو الدائـ لانتقاد الأوفر حظاً مثؿ: )
بيف  لديو أفكار متضاربةبوجود د اعتقلاا، وتناقضات إدراؾ الذات مثؿ: )(الغيرة مف نجاح الآخريف

وتـ الاستفادة مف ىذه كره(. التبعية والرغبة في تأكيد الذات، إجادة التظاىر بالمودة نحو مف ي
 الاستجابات في إعداد مقياس اضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػ السمبية المستخدـ في الدراسة الحالية.



 

 

د /سعاد كامل قرني سيد .        

 (230) 2,24,اكاوبر- (34)  لمجمدا0ج  025ف الم ريف لمدراسا  النتسيف العددلمجما 

أيضا يعد الرافد البحثي حوؿ الاضطرابات الشخصية التي يعاني منيا طلبب الجامعة أحد 
العدواني السمبي بيف بعض طلبب  الروافد التي تبرز معالـ المشكمة، حيث  يظير العنؼ والسموؾ

الجامعة مف خلبؿ العديد مف المشاحنات والسموكيات غير السوية التي ينتيجيا الطلبب سواء في 
 التعامؿ فيما بينيـ، أو في التعامؿ مع منتسبي الجامعة مف الموظفيف وأعضاء ىيئة التدريس. 

( أف اضطراب 212، ص.2323وفي ىذا الصدد فقد أشار محمد مسعد أبو رياح )
تبدو فيو الشخصية  الشباب، وقد لدى الأكثر تكرارًا الاضطرابات مف الشخصية السمبية العدوانية يُعد

داخميا  في تحمؿ أنيا إلا في الظاىر؛ مسالمة حيث تبدو –أحيانًا – التمييز سيمة العدوانية –السمبية 
  الشخصية والاجتماعية. خلبؿ التفاعلبتبأخرى  أو يظير بطريقة والذي السمبي، العدواف مف بركانًا

ارتباط اضطراب ( 013، ص. 2320وفي نفس السياؽ فقد أوضحت نيمة فرج الشافعي )
الشخصية العدوانية ػػػػػػػ السمبية بالعديد مف المؤشرات النفسية المرضية، والسمات اللبتكيفية مثؿ: 

دارة المنخفضة لمغضب، والعداء الساخر، الخبرات السمبية لمطفولة، وأعراض الاكتئاب والقمؽ، والإ
والعصابية، والتقييـ الذاتي السمبي، والغضب الداخمي، والمراقبة الذاتية المختمة وظيفياً، فضلًب عف 
التفكير الانتحاري والكرب الشخصي، والايذاء المتعمد لمذات، والسموؾ الاجرامي. كما أف ليذا 

لطالب الجامعي فقط، بؿ عمي علبقاتو الاجتماعية. الاضطراب تأثير بالغ الخطورة ليس عمي ا
عاقة أدائو للؤنشطة والمياـ  ويتمثؿ ذلؾ في تجاىؿ مطالب الآخريف، مما يفقده صفة الاجتماعية، وا 
 الضرورية، مما يتسبب في خسائر لذاتو وللآخريف، وبالتالي سحب الدعـ الاجتماعي الذي يحتاجو. 

أف ىناؾ دراسات  Demaray & Malecki (2002, p.306) ويتفؽ الرأي السابؽ مع ما ذكره 
 والكفاءة الاجتماعية، أوضحت ارتباط الدعـ الاجتماعي إيجابياً بعدد مف المتغيرات مثؿ: الميارات

 التكيؼ، في حيف يرتبط بعلبقات سمبية مع كؿ مف: المشكلبت وميارات والقيادة، الأكاديمية،
 والانسحاب. الاكتئاب، ؽ،القم النشاط، فرط العدواف، السموكية،

وفي ضوء ما سبؽ يمكف بمورة فكرة الدراسة الحالية في محاولة التوصؿ لنسبة إسياـ فقداف 
الشغؼ الأكاديمي والدعـ الاجتماعي المدرؾ في التنبؤ باضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػػ السمبية 

 واثير ماكمف الدراسف ايسئمف الآايف ق لطلبب الجامعة. 
لطلبب  فقداف الشغؼ الأكاديمي واضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػػ السمبيةلبقة بيف طبيعة العما  .5

 ؟ الجامعة
 الدعـ الاجتماعي المدرؾ واضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػػ السمبيةلبقة بيف ما طبيعة الع .2

 ؟لطلبب الجامعة
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 ؟ لطلبب الجامعةالمدرؾ  فقداف الشغؼ الأكاديمي والدعـ الاجتماعيلبقة بيف ما طبيعة الع .0
 ما نسبة إسياـ فقداف الشغؼ الأكاديمي في التنبؤ باضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػػ السمبية .4

  ؟ لطلبب الجامعة
 ما نسبة إسياـ الدعـ الاجتماعي المدرؾ في التنبؤ باضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػػ السمبية .1

   ؟ لطلبب الجامعة
 أهذاف الذراسح: 

تيدؼ الدراسة الحالية إلى التعرؼ عمي طبيعة العلبقة بيف فقداف الشغؼ الأكاديمي 
السمبية لطلبب الجامعة، والتعرؼ عمي طبيعة العلبقة بيف الدعـ  ػػػػػػواضطراب الشخصية العدوانية 

عة السمبية لطلبب الجامعة، والتعرؼ عمي طبي ػػػػػػالاجتماعي المدرؾ واضطراب الشخصية العدوانية 
العلبقة بيف فقداف الشغؼ الأكاديمي ودرجات الدعـ الاجتماعي المدرؾ لطلبب الجامعة، ومعرفة 

السمبية، ونسبة إسياـ  ػػػػػػالشخصية العدوانية باضطراب في التنبؤ نسبة إسياـ فقداف الشغؼ الأكاديمي 
 بية.السم ػػػػػػالشخصية العدوانية باضطراب في التنبؤ الدعـ الاجتماعي المدرؾ 

  : ح ـح الذراسـأهوي
 ايهميف النظريف قاااا 
دراسة أحد اضطرابات الشخصية وىو اضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػػػ السمبية، والذي يترتب  .5

عميو الكثير مف الأعراض السمبية غير السوية مثؿ: المقاومة السمبية لإتماـ أي مياـ اجتماعية 
التوجو الدائـ لانتقاد الأوفر  ،التشاؤمية لمجريات الحياة تناقض إدراؾ الذات، النظرةأو مينية، 

 الاستياء غير المبرر مف ذوي السمطة. و  والشكوى المستمرة مف سوء الحظ، حظاً 

أىمية متغير فقداف الشغؼ الأكاديمي، وما لو مف آثار سمبية عمي الحياة الأكاديمية  .2
 تر والإحباط.والاجتماعية لمطالب الجامعي مثؿ الصراع النفسي والتو 

، عمى مواصمة النجاحالطالب قدرة  ةدياز توضيح لمدي أىمية دور الدعـ الاجتماعي المدرؾ في  .0
توضيح لمدي تأثير انخفاض عوامؿ الدعـ . و حويؿ الفشؿ إلى نجاحوت حباط،الإتحمؿ الفشؿ و و 

الاجتماعي المدرؾ مف الشبكة الاجتماعية المحيطة بالطالب الجامعي في ظيور اضطراب 
 الشخصية العدوانية ػػػػػ السمبية. 

أىمية العينة المستيدفة مف طلبب الجامعة؛ نظرا لمدور الميـ الذي تمعبو ىذه الفئة في حاضر  .4
 الأمة ومستقبميا، فبيـ يزدىر الحاضر وتبدو اشراقات المستقبؿ اكثر وضوحاً وتفاؤلًا. 

مح التشخيصية لاضطراب الشخصية تقديـ الدراسة لإطاراً نظرياً قد يسيـ في تحديد بعض الملب .1
 العدوانية ػػػػػػ السمبية، وعلبقتو ببعض المتغيرات الأكاديمية والاجتماعية الأخرى.
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تقديـ أطر نظرية متنوعة عف متغيرات الدراسة الثلبثة مما يثرى المكتبة العربية فى ىذه  .4
 المتغيرات.

والتي جمعت المتغيرات الثلبثة معاً ندرة الدراسات العربية والأجنبية )في حدود عمـ الباحثة(  .7
لطلبب الجامعة وىى: فقداف الشغؼ الأكاديمي، الدعـ الاجتماعي المدرؾ، واضطراب 

 الشخصية العدوانية ػػػػػ السمبية.

  يفقاطبينايهميف الااا    
 إعداد مقياس فقداف الشغؼ الأكاديمي لطلبب الجامعة. .5
 ب الجامعة.إعداد مقياس الدعـ الاجتماعي المدرؾ لطلب .2

 إعداد مقياس اضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػػ السمبية لطلبب الجامعة. .0
يمكف أف تسيـ نتائج الدراسة الحالية في لفت أنظار الآباء والأميات، كذلؾ القائميف عمى  .4

العدوانية ػػػػػػ السمبية، والتي تمتد التدريس بالجامعة إلى الآثار السمبية لاضطراب الشخصية 
 الجوانب الانفعالية والسموكية والاجتماعية والشخصية لمطالب الجامعي.  عميلتؤثر 

يمكف أف تسيـ نتائج الدراسة الحالية فى تصميـ برامج إرشادية لتحسيف فقداف الشغؼ  .1
 الأكاديمي، واضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػػ السمبية لطلبب الجامعة.

 :حـلذراسالرعريفاخ الإجرائيح ل
 loss of Academic Passionفقذاى الشغف الأكاديمي:  -1

تعرؼ الباحثة فقداف الشغؼ الأكاديمي إجرائياً بأنو: ضعؼ دافعية الطالب نحو التعمـ 
نتيجة لعوامؿ داخمية أو خارجية، والاعتقاد بأف التعميـ ليس لو قيمة، مما يؤدي لتكاسمو أو عزوفو 

التكميفات المطموبة، أو ضعؼ الاستعداد للبختبارات  عف أداء الأنشطة الأكاديمية مثؿ: إنجاز
، أو عدـ اتباع تعميمات القائميف عمي التدريس، ويقاس بالدرجة  الفصمية، أو اختبارات نياية الترـ
المرتفعة التي يحصؿ عمييا الطالب الجامعي عمي مقياس فقداف الشغؼ الأكاديمي المستخدـ في 

 الدراسة الحالية.
 Perceived Social Supportالذعن الاجرواعي المذرك:      -2

معتقدات الطالب حوؿ المساعدة تعرؼ الباحثة الدعـ الاجتماعي المدرؾ إجرائياً بأنو: 
والاىتماـ المقدـ لو مف محيطو الاجتماعي المتمثؿ في: )الأسرة، الأقراف، القائميف عمي التدريس، 

يو، بما يخفؼ عنو الضغوط، ويساعده عمى التكيؼ معيا، ويشعر والمؤسسة التعميمية( عند الحاجة إل
 معو الطالب بالرضا والارتياح، سواءً كاف ىذا الدعـ في صورة مادية، أو معنوية، أو توجييية. 
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 السلثيح:ػػػػػػػ  اظطراب الشخصيح العذوانيح -3

Passive  ػػػػػػػ  Aggressive Personality Disorder 

نمط غير سوي لشخصية العدوانية ػػػػػػػ السمبية إجرائياً بأنو: تعرؼ الباحثة اضطراب ا
لمشخصية، يتـ فيو التعبير عف العدواف بطريقة الإزاحة غير مباشرة عمي الذات أو الآخريف، ويظير 

النظرة التشاؤمية لمجريات الحياة، الاستياء غير المبرر مف ذوي السمطة، مف خلبؿ الأبعاد التالية: 
ويقاس . بية لإتماـ المياـ، التوجو الدائـ لانتقاد الأوفر حظاً، وتناقضات إدراؾ الذاتالمقاومة السم

بالدرجة المرتفعة التي يحصؿ عمييا الطالب الجامعي عمي مقياس اضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػػػ 
 السمبية المستخدـ في الدراسة الحالية.

  



 

 

د /سعاد كامل قرني سيد .        

 (237) 2,24,اكاوبر- (34)  لمجمدا0ج  025ف الم ريف لمدراسا  النتسيف العددلمجما 

 الإطار النظري :
      Loss of Academic Passionأولاً: فقذاى الشغف الأكاديمي: 

 :فقذاى الشغف الأكاديميهفهىم  -)أ(   

الشغؼ بأنو "لفظ قديـ يشير إلي الانفعاؿ بصفة  معجم  مم النتس والطص النتسىعرؼ  
عامة، ويستخدـ الآف لوصؼ الأشكاؿ العنيفة مف الانفعاؿ، فيو انفعاؿ قوي، يؤثر عمي الحكـ 

 (2412، ص.5110)جابر عبد الحميد جابر، وعلبء الديف كفافى،                    والإرادة". 
 

 أو شيء، نحو قوي شغؼ ىو "ميؿأف ال Vallerand et al. (2003, P.756)وذكر 
، أو نشاط،  بشكؿ فيو والطاقة الوقت ويستثمر بشدة، ويقدره الشخص بشدة يحبو شخص أو مفيوـ
  .الفرد" ىوية مف جزء وىذا منتظـ،

الشغؼ بأنو "خبرة إنسانية ضرورية   Curran et al. (2015, p.632)بينما عرؼ
لمطالب، حيث تجعؿ لحياتو معني، وتزوده بطاقة نفسية إيجابية، تدفعو لممشاركة في الأنشطة ذات 

 القيمة بالنسبة لو، وينتج عنيا مجموعة مف المشاعر الإيجابية، مثؿ: المتعة، الحماس، والإثارة". 

لشغؼ الأكاديمي بأنو "وصوؿ فعرؼ ا Belanger & Ratelle (2020, P.2031)أما 
المتعمـ لمرحمة الولع وحب مجاؿ دراستو، حيث يكوف متحمساً لممواد الدراسية التي يدرسيا، ويبذؿ كؿ 
جيده ليحصؿ عمي النجاح والتفوؽ، فيزداد اندماجو ودافعيتو لمتعمـ، فينعكس ذلؾ بشكؿ إيجابي عمي 

 أدائو الأكاديمي". 

ة الرغبة" بأنو الأكاديمي الشغؼ( 2325وعرؼ فتحي عبد الرحمف الضبع ) ، المُمِّحَّ
 أثناء والمتعة والطاقة، بالحيوية والشعور فييا، والاندماج والتعمـ، الدراسة نحو الداخمية والدافعية
 عمى ؤثرت أف دوف الذاتية اليوية مف جزء الدراسة بأف والشعور التعميمية، والمياـ الأنشطة ممارسة
 ."الأخرى الحياة جوانب

وفي ضوء ما تقدـ مف تعريفات لمشغؼ الأكاديمي، فإف الباحثة تعرؼ فقداف الشغؼ 
الأكاديمي إجرائياً بأنو: ضعؼ دافعية الطالب نحو التعمـ نتيجة لعوامؿ داخمية أو خارجية، والاعتقاد 

الأنشطة الأكاديمية مثؿ: إنجاز  بأف التعميـ ليس لو قيمة، مما يؤدي لتكاسمو أو عزوفو عف أداء
، أو عدـ اتباع  التكميفات المطموبة، أو ضعؼ الاستعداد للبختبارات الفصمية، أو اختبارات نياية الترـ

 تعميمات القائميف عمي التدريس.
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 : .Vallerand et alنظريح الشغف الأكاديمي لـــ    -)ب( 
وسمي بالنموذج الثنائي لمشغؼ،  كاديمي،نموذجاً لمشغؼ الأ Vallerand et al. (2003) قدـ 

 ، والشغؼ القيري.)المتناغـ( تناوؿ نوعيف مف الشغؼ الأكاديمي ىما: الشغؼ الانسجاميحيث ي
 Harmonious Passionق       )الماناغم( الااد الانسجامي -0

فيو، حيث يمارس الطالب  داخمي يمكف التحكـ الشغؼ الانسجامي مف شعور وينشأ
 في مقبوؿال بالاندماج الشعؼ مف النوع ىذا زتاويم عميو، ضغوط وجود دوفه ختيار باو  بحرية أنشطتو

كما يظير لدي  . بينيا راعص دوف طالبال حياة في الأخرى المجالات معة، وتحقيؽ التوازف نشطالأ
الطالب مستوي مرتفع مف التدفؽ والطاقة والتركيز، فيؤثر ذلؾ إيجابياً عمي العمميات المعرفية لو، 
فيكوف الطالب أكثر حماساً ووعياً وانتباىاً أثناء أداء المياـ الأكاديمية. كما يساعد الشغؼ الانسجامي 

ويساعد الطالب عمي التعمـ مف أخطائو عمي تعزيز رضا الطالب عف ذاتو، وانفتاحو عمي المجتمع، 
 مما يزيد مف فرص النمو الذاتي. 

 Obsessive Passionالااد النهاريق        -2

مف شعور داخمي لا يمكف التحكـ فيو، أي توجد ضغوط وينشأ ىذا النوع مف الشغؼ 
ىماؿ باقي أنشطة حياتو. كما قد ينشأ  داخمية أو خارجية تجبر الطالب عمي أداء الأنشطة الدراسية وا 
الشغؼ القيري عف الضغوط الشخصية نتيجة ارتباط بعض الأنشطة الدراسية بشعور الطالب بالقبوؿ 

يترتب عمي الشغؼ القيري الصراع النفسي لدي الطالب نتيجة  الاجتماعي أو احترامو لذاتو. وقد
الصراع بيف الأنشطة الأكاديمية والأنشطة الأخرى في الحياة، مما يؤدي إلي زيادة شعور الطالب 

 بالفشؿ، وزيادة تدني الكفاءة الذاتية، وزيادة الضغوط الأكاديمية، والأفكار التشاؤمية.     
p.757),  (Vallerand et al., 2015, p.632) (Vallerand et al., 2003,  

 أهويح الشغف الأكاديمي: -)جـ( 
يساعد الشغؼ الأكاديمي الانسجامي الطلبب عمي: المثابرة الأكاديمية، توظيؼ طاقتيـ لممارسة  

الكفاءة في مواجية المشكلبت الأكاديمية، زيادة مستوى الالتزاـ، تعزيز التميز الأنشطة المفضمة، 
اع، زيادة الدافعية نحو التعمـ، زيادة المرونة العقمية، التعامؿ مع البيئة الاجتماعية بفعالية، بناء والإبد

  العلبقات الشخصية، وانخفاض الآثار النفسية السمبية مثؿ )الاحتراؽ الأكاديمي، والقمؽ(.  
الأنشطة  ف المشاركة في العديد مفمالطلبب فيسيـ في: منع  أما الشغؼ الأكاديمي القيري 

، حرماف الطلبب مف التفاعؿ الاجتماعي وتحقيؽ أىدافيـ، وجعؿ الطلبب يعيشوف في قمؽ الطلببية
  (. 57 – 54، ص. 2322وصراع وشعور بالذنب )إيماف مصطفي الخوالدة، 
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 أسثاب فقذاى الشغف الأكاديمي: -)د( 
الطلبب يفقدوف ناؾ عدة أسباب قد تجعؿ أف ىBureau et al. (2017, P.417)  أشار

 ومف ىذه الأسباب ما يمي: تعمـ. لم شغفيـ
إذا لـ يشعر الطلبب بالتفاعؿ أو الاىتماـ بالمادة التي يتـ تدريسيا، فقد ف ق عد الاندماج -0

أو  ليـ، يفقدوف شغفيـ بالتعمـ. يمكف أف يحدث ىذا إذا كانت طرؽ التدريس غير محفزة
 إذا كانت المادة لا تبدو ذات صمة بحياتيـ.

يمكف أف تؤدي المستويات العالية مف الضغط الأكاديمي، مثؿ الإفراط في  ال اط والاوارق -2
الواجبات المنزلية والامتحانات والمنافسة، إلى التوتر والإرىاؽ، مما يؤدي إلى فقداف 

 الطلبب شغفيـ بالتعمـ.
و بيئة التعمـ يمكف أف تساىـ التجارب السمبية مع المعمميف أو الأقراف أ الاجارص السمبيفق -3

التنمر أو الشعور بسوء ىذه التجارب السمبية: شمؿ وت في فقداف الشغؼ بالتعمـ. اً أيض
 الفيـ أو عدـ تمقي الدعـ الكافي.

عندما يشعر الطلبب أف ليس لدييـ سيطرة تذكر عمى عممية  الااانار إلى الاسانلاليفق -4
ماتيـ وشغفيـ، فقد يصبحوف التعمـ الخاصة بيـ أو لا يتـ منحيـ الفرص لمتابعة اىتما

 غير مندمجيف.
أو  ،أو المشكلبت الشخصية ،وسائؿ التواصؿ الاجتماعيوتتمثؿ في  ال ارجيفقعوامل ال -5

 ؤثر عمى قدرة الطالب عمى التركيز والحفاظ عمى شغفو بالتعمـ.، والتي تالمشكلبت العائمية

 Perceived Social Support شانيا: الذعن الاجرواعي المذرك:      

 الذعن الاجرواعي المذرك: هفهىم -)أ(
 الدعـ الاجتماعي عمى أنو "تصورات Demaray & Malecki (2002, p.307عرؼ )

 الداعمة كؿ مف السموكيات أو العاـ الدعـ ويشمؿ المحددة، الداعمة السموكيات أو العاـ لمدعـ الفرد
 عمى( الاجتماعية الشبكة) الدعـ مصدر إلى ويُنظر والتقييمي، والمعموماتي والفعاؿ العاطفي الدعـ
 . الأصدقاء" أو الوالديف مثؿ مصادر مف دعـ أنو

أف الدعـ الاجتماعي يشير إلى  Neufeld & Harrison (2009, p.29كما ذكر )
مفيد بالنسبة لو، وىو يقابؿ احتياجات الفرد  أنو عمى الاجتماعية التفاعلبت "تقييـ الفرد لمحتوى

قدير والاستحساف والمساعدة وغيرىا، ويعد الدعـ الاجتماعي الذي تقدمو الأسرة ىو الأساسية كالت
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 الأقوى بالنسبة لمفرد". 

( أف الدعـ الاجتماعي المدرؾ ىو "مدى إقامة الفرد 11، ص.2354وأوضحت خميسة قنوف )
، وكما يعني إدراؾ الفرد علبقات اجتماعية في البيئة المحيطة بو، والشعور بالسند الذي تقدمو لو ىذه العلبقات

لوجود سند مادي أو معنوي او معموماتي أو توجييي مف خلبؿ علبقاتو الاجتماعية في وسط الأسرة أو 
 الأصدقاء أو غيرىا مف الأوساط التي يتعامؿ معيا الفرد سواء في مواقؼ السراء او مواقؼ الضراء". 

إلى أف الدعـ الاجتماعي المدرؾ يعني  Ladin et al. (2018, p.16بينما ذكر )
 يكونوا ما وغالباً  الاجتماعية لمفرد، الشبكة أعضاء يقدمو التشجيع الذي أو الرعاية أو "الخدمات

 أو الأصدقاء".  أو الأسرة، شركاء، أو أزواجاً 

 "معتقدات إلى فذكر أف الدعـ الاجتماعي المدرؾ يشير Wang et al. (2018, p.2أما )
 ىذا جودة وحوؿ الاجتماعية واتصالاتيـ علبقاتيـ مف المتاح المحتمؿ الدعـ مقدار ؿحو  الناس

 معينة".  داعمة سموكيات تمقي فييا الفرد التي المرات الدعـ، ويرتبط بعدد

مف خلبؿ استقراء التعريفات السابقة نجد أنيا تتمحور حوؿ الدعـ أو المساعدة المقدمة 
الزملبء .......(، ومدى  –الأصدقاء  –لمفرد مف خلبؿ الشبكة الاجتماعية المحيطة بو )الاسرة 

أف إدراؾ الفرد نفسو ومعتقداتو حوؿ وجود ىذا الدعـ أو المساعدة وقت الحاجة إليو، ويمكننا القوؿ 
الدعـ الاجتماعي المدرؾ مفيوـ يشير إلى معتقدات الفرد حوؿ المساعدة والدعـ والاىتماـ المقدـ لو 
مف محيطو الاجتماعي عند الحاجة إليو بما يخفؼ عنو الضغوط ويساعده عمى التكيؼ معيا 

 جييية. ويشعر معو الفرد بالرضا والارتياح، سواء كاف ىذا الدعـ في صورة مادية أو معنوية أو تو 

 الذعن الاجرواعي المذرك:هصادر  -)ب(

أشارت بعض الدراسات أف مصادر الدعـ الاجتماعي المدرؾ يمكف الإشارة إلييا مف خلبؿ 
 (: 537-534، ص2351(، )شيماء سيد سميماف، Dupont et al., 2015, 228-229النقاط التالية )

ويشتمؿ ىذا  ق(Perceived supervisor/teacher support)د م المعمم المدرـ  -0
المصدر عمى بعض السموكيات الداعمة مف المعمـ مثؿ التغذية الراجعة الإيجابية، وتوفير الموارد 
والمصادر التعميمية، مع تقديـ الملبحظات والمقترحات الدقيقة التي تزيد مف القدرة الادراكية لمطلبب، 

لطلبب في الأنشطة التعميمية، ويؤثر بشكؿ كما يعزز الدعـ الاجتماعي المدرؾ مف المعمـ مشاركة ا
 إيجابي ومباشر في تحفيز دافعية الطلبب ويزيد مف فرص مشاركتيـ في الأنشطة الاجتماعية.

 الطلبب الداعمة الأسر حيث تزود ق(Perceived family support) د م ايسرة المدرـ -2
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 يسمح آمنًا سياقًا المتصور الأسري الدعـ بأنفسيـ، كما يوفر يتعمؽ فيما إيجابية بمخططات
 ذلؾ في بما الحياة، تجارب مف واسعة مجموعة في والتجريب والاستكشاؼ النشطة بالمشاركة
 المتصور الأسري بالنفس، كما أف الدعـ والثقة الميارات اكتساب إلى يؤدي مما التعمـ، تجارب
 التعمـ مياـ إلى تُعزى والتي لمطلبب الإيجابية المدركة والقيمة الطلبب قدرة مف كؿ مف يزيد

نجازاتيـ ومشاركتيـ  الجامعية.  دراستيـ خلبؿ وا 

 مف الدعـ أيضاً  الطلبب حيث يتمقى ق(Perceived peer support) د م ايقران المدرـ -3
 يتشاركوف وعندما رسمية، غير دراسية مجموعات إلى الطلبب أقرانيـ، عندما ينتمي

 اتخاذىا، يجب التي الخيارات حوؿ والآراء النصائح ويتبادلوف والخبرات، الملبحظات
المدرؾ  الأقراف اتباعيا، ويرتبط دعـ يجب التي والأفكار استخداميا، يجب التي والاستراتيجيات

 السنة طلبب وأدائيـ الأكاديمي، فعندما يساعد التعمـ أنشطة في ومشاركتيـ الطلبب بتحفيز
 أكثر وينخرطوف الأكاديمية، المياـ في أكثر يثابروف فإنيـ البعض، بعضيـ بالجامعة الأولى
 والسموكي. والانفعالي المعرفي المستوى عمى

حيث توفير عديد مف  ق(Perceived institutional support) د م المؤسسف المدرـ -4
 مثؿ) المناسبة الميارات تطوير عمى الطلبب لمساعدة الجامعات التدخلبت كالندوات مثلب؛

 عمى أكثر ، كما أف ىناؾ أشكاؿ أخرى مف الدعـ تركز(التعمـ واستراتيجيات الدراسة عادات
المدرؾ  المؤسسي بالفعؿ، ويرتبط الدعـ المنجز العمؿ عمى الفعؿ ردود أو الانفعالي الدعـ
 إلى بالإضافة والمعرفية والسموكية الانفعالية والمشاركة الميمة وقيمة المدركة الطلبب بقدرة
 الأكاديمي.  الأداء

 أشكال الذعن الاجرواعي: -)جـ(
 يمكف الإشارة إلى أشكاؿ الدعـ الاجتماعي مف خلبؿ النقاط التالية: 

 محترـ الشخص بأف تفيد التي ويشير إلى المعمومات ق(Esteem Support)الاندير د م -0
 بأنيـبشكؿ يتضح فيو  الأشخاص مع التواصؿ خلبؿ مف الذات احتراـ تعزيز ومقبوؿ، حيث يتـ

شخصية،  أخطاء أو صعوبات أي مف الرغـ عمى قبوليـ ويتـ وخبراتيـ لقيمتيـ وفقًا تقديرىـ يتـ
 الذات، احتراـ ودعـ التعبيري، والدعـ الانفعالي، بالدعـ أيضًا الدعـ مف النوع ىذا إلى ويُشار
  .الوثيؽ والدعـ

 في مف خلبؿ المساعدةحيث يتـ الدعـ  ق(Informational Support) الد م المعمومااي  -2
وقد يطمؽ  الإشكالية، مع تقديـ النصائح والتوجييات والإرشاد، الأحداث مع والتعامؿ وفيـ تحديد

  .المعرفي والتوجيو التقييـ ودعـ المشورة، أيضاً  عمى ىذا النوع
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 مع الوقت وفي ىذا النوع يتـ قضاء ق(Social Companionship) ال يبف الاجاما يف -3
 الحاجة تمبية خلبؿ مف التوتر مف يقمؿ ىذا الترفييية، وقد والأنشطة الفراغ أوقات في الآخريف

 القمؽ عف الأشخاص انتباه صرؼ في المساعدة خلبؿ ومف الآخريف، مع والتواصؿ الانتماء إلى
الإيجابية، ويطمؽ عمى ىذا النوع  أيضاً  الانفعالية المشاعر تسييؿ خلبؿ مف أو المشاكؿ، بشأف

 .تماءدعـ الان

 المادية والموارد المالية المساعدات وىو توفير ق(Instrumental Support) الد م التعال -4
 مف لممشكلبت المباشر الحؿ طريؽ عف التوتر تقميؿ في تساعد اللبزمة، والتي قد والخدمات

الترفيو، ويسمى ىذا  أو الاسترخاء مثؿ أنشطة لممارسة الوقت مف بمزيد المتمقي تزويد خلبؿ
 .الممموس والدعـ المادي الآلي أو الدعـ الدعـ النوع أيضاً 

 (Cohen & Wills, 1985, p.313(، )23-51، ص2351)جواد سامي موسي، 

( 453-431، ص.2323)محمود فتحي محمود، وعبد الله مسعود دسوقي كما أضاؼ 
 أشكالًا أخري لمدعـ الاجتماعي تشمؿ: 

كما يعرؼ للآخريف،  مشاعر الثقة والحب والحنافىو إظيار و  الد م الاجاما ي الوجدانيق -
نساف في وقوؼ الناس معو، ومشاركتيـ لو أفراحو وأحزانو، لإعمى أنو دعـ وسند نفسي يجده ا

وتعاطفيـ معو واتجاىاتيـ نحوه واىتماميـ بأمره مما يجعمو يشعر بالثقة في نفسو وفي الناس، 
 .في الضراء لبً وتحم في السراء ويزداد صبراً  فيزداد فرحاً 

نساف في كممات التياني والثناء عميو في السراء، وفي لإىو دعـ نفسي يجده او  الد م الإدراكيق -
والتقدير والتقبؿ الاستحساف  عبارات المواساة والشفقة في الضراء، فيجد في تينئة الناس لو

ط والجزع، والحب المتبادؿ، ويجد في مواساتيـ لو التخفيؼ مف مشاعر التوتر والقمؽ والسخ
 . وقدرهالله  بطريقة تفاؤلية فييا رضا بقضاء ووالتشجيع عمى التفكير فيما أصاب

والنصائح بحيث تجعؿ الآراء  يشمؿ تقديـ المعمومات ووجيات النظر أوو  المعموماايقالد م  -
ىذه المعمومات الفرد أكثر تبصرا بعوامؿ النجاح أو الفشؿ، فيزداد قدرة عمى مواصمة النجاح 

حباط، بؿ قد يجد في النصائح ما يساعده عمى تحويؿ الفشؿ إلى نجاح، الإتحمؿ الفشؿ و  وعمى
حداث الضاغطة ويطمؽ الأوىذا النوع مف الدعـ يساعد عمى تحديد وفيـ التعامؿ مع المشاكؿ و 

 . عميو أحيانا النصح والتوجيو المعرفي
 . تمفة بالجيد البدنيعماؿ المخالأيشير إلى المشاركة في المياـ و و  السموكيقالد م  -
 . يتمثؿ في إمداد الفرد بالمساعدة المادية أو العوف المادي الماديقالد م  -
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 السلثيح:ػػػػػػ  اظطراب الشخصيح العذوانيحشالصاً: 

 Passive ػػػػػػ  Aggressive Personality Disorder 
 السلثيح:ػػػػػػ  هفهىم اظطراب الشخصيح العذوانيح -)أ(

اضطراب  (APAرابطف  مم النتس الامريكيف )يعرؼ قاموس عمـ النفس الصادر عف 
الأمد يعبر فيو الشخص عف  الشخصية العدوانية ػػػػػػ السمبية بأنو "اضطراب في الشخصية طويؿ

 عدـ أو العناد، أو التباطؤ، أو المماطمة، مثؿ: مستخدماً عدة وسائؿ والآخريف الذات تجاه التناقض
 ىذه تفسير مكانيا، ويتـ غير في ميمة مواد وضع أو المواعيد،" نسياف" أو المتعمدة، الكفاءة

 ىذا الاضطراب مع يتعارض ما الكامنة، وكثيرا السمبية عف سمبية تعبيرات أنيا عمى المناورات
 . (VandenBos, 2015, p.767) والأكاديمي" الميني النجاح

كما تناوؿ بعض الباحثيف تعريؼ اضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػػ السمبية، حيث عرفو 
( بأنو "اضطراب الأداء الوظيفي لمجوانب النفسية 215، ص.2323محمد مسعد أبو رياح )

والاجتماعية، يبدو في صورة عدواف سمبي موجو نحو الذات والآخريف، ويظير في صورة مقاومة 
مرة، وانتقادات غير مبررة، وسخط واستياء، وعرقمة الآخريف، أو في بعضيا، يبدأ سمبية، وشكاوى مست

 في مراحؿ مبكرة ويستمر في المراىقة والرشد". 
( أف اضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػػ 503، ص2351بينما ذكرت عفاؼ محمد جعيص )

وتقدير الآخريف، والغضب  السمبية ىو "نمط لمشخصية مف المقاومة السمبية، والشكاوى مف سوء فيـ
والاتجاىات التشاؤمية، والنقد بطريقة غير منطقية وازدراء أفراد السمطة، وحسد الأوفر حظا، وتعريؼ 
الذات كفرد سيئ الحظ، والتبديؿ بيف التأكيد الاستقلبلي والتوبة الاعتمادية، ويبدأ في مرحمة الرشد 

 المبكر". 

أف اضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػػ السمبية ىو  فأشار Schanz et al. (2021, p.2أما )
 وضعؼ العاطفية، الصراعات والسرية، تسيـ في قمع السمبية لطبيعتو نظراً  ناضجة غير دفاع "آلية

 الشيية لفقداف شدة أكثر منيا بأعراض الأعمى المستويات المشكلبت، وترتبط القدرة عمى حؿ
يذاء الحاد، واضطراب الإجياد العصبي، واضطراب  المتعمد".  الذات التكيؼ، وا 

( اضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػػ 014، ص.2320في حيف عرفت نيمة فرج الشافعي )
السمبية بأنو "نمط لمشخصية يعكس حالة العدواف المستتر والخفي وغير المباشر، ويظير في صورة 

المقاومة السمبية لمتطمبات  طابع سمبي كتعبير عف العدائية والمعارضة غير المعمنة، متمثلب في
الأداء المناسب لممياـ والواجبات، مع القياـ بمناورات معرقمة وخادعة والظيور بمظير الخنوع الزائؼ 
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مصحوبا بالاستياء، وكثرة الشكوى وعدـ التقدير وسوء الحظ، مع الميؿ لمنقد والازدراء بطريقة غير 
 ف والأكثر حظاً". منطقية خاصة مع ذوي السمطة، وحقد وحسد الناجحي

ومف خلبؿ استقراء وجيات النظر السابقة حوؿ مفيوـ اضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػػ 
السمبية يمكف القوؿ أنو نمط مف السموؾ العدائي المستتر وغير المباشر، ينتج عنو ضرراً لمذات 

كفاءة المتعمد، والآخريف، ويظير في صورة التناقضات الموجية نحو الذات، والمماطمة، وعدـ ال
والحقد الموجو نحو الناجحيف والأكثر حظاً، وازدراء ذوي السمطة، والشكوى المتكررة، والاستياء مف 

 السيطرة الخارجية. 
 الملاهح الرشخيصيح لاظطراب الشخصيح العذوانيح ـــ السلثيح: -)ب(

( أف اضطراب DSM-IV-TRأوضح الدليؿ التشخيصي والاحصائي الرابع المعدؿ )
الشخصية العدوانية ػػػػػػ السمبية نمط شامؿ مف الاتجاىات السمبية نحو مطالب الأداء الاجتماعي 
والميني، ويظير ىذا الاضطراب في سياقات عديدة، ويتضح مف خلبؿ أربعة أو أكثر مف المحكات 

 أو المعايير التشخيصية الآتية: 

مياـ الاجتماعية والمينية الروتينية مف خلبؿ المماطمة وتعمد المقاومة السمبية لإنجاز المتطمبات وال -
 عدـ الكفاءة. 

 الشكوى والتذمر كونو غير مفيوـ وغير مقدر مف الآخريف.  -

 الامتعاض والتبرـ والتشاؤـ تجاه العديد مف الأحداث.  -

 الانتقاد وازدراء السمطة دوف مبرر منطقي.  -

 الحقد والحسد والاستياء ممف ىو أوفر حظًا.  -

 الشكوى المتكررة مف سوء الحظ الملبزـ لو.  -

 تقمب السموؾ بيف التحدي العدائي للآخريف والخضوع أو الندـ عمى ذلؾ. -

 (American Psychiatric Association, 2000, p.790-791) 

الملبمح التشخيصية لاضطراب إلى أف أىـ  Bradley et al. (2006, p.527كما أشار )
الشخصية العدوانية ػػػػػػ السمبية تتمثؿ في: العدائية والاكتئاب، والشعور بسوء المعاممة، مع الميؿ إلى 
الدخوؿ في صراعات عنيفة حوؿ موضوعات تتعمؽ بذوي السمطة، والتصرؼ بطريقة عدوانية سمبية، 

 إضافة إلى التوجو الدائـ لانتقاد الآخريف. 
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 السلثيح:  ػػػػػػخصائص روي اظطراب الشخصيح العذوانيح  -)جـ(
يظير ذوي اضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػػ السمبية بعض المظاىر المرضية تتمثؿ في: 

والميؿ إلى لوـ  بف والغيرة والحسد مف الناجحيف،جوالشعور بال ،عدـ الوفاء بالوعود والالتزامات
والتقمب المزاجي، والتقمب في العلبقات  دعاء النسياف،الآخريف، وتجنب المسئولية عف طريؽ ا

 .المتبادلة، ووجود مشاعر غضب وعدوانية مكبوتة لا يعبر عنيا الشخصية
 (1، ص.2334بد الله السيد عسكر، )ع 

أف أىـ السمات الاكمينيكية لذوي اضطراب  Bradley et al. (2006, p.527كما أضاؼ )  
الشخصية العدوانية ػػػػػػ السمبية تتمثؿ في: العدائية بصفة عامة، والشعور بسوء المعاممة، مع الميؿ 
إلى الدخوؿ في صراعات قوية عندما تتعمؽ الموضوعات بالسمطة، أيضا الاتجاىات الناقدة للآخريف، 

 عدوانياً سمبياً. وينتيج أصحاب ىذا الاضطراب سموكاً 

( خصائص ذوي اضطراب 500-505، ص.2351بينما لخصت عفاؼ محمد جعيص )
 الشخصية العدوانية ػػػػػػ السمبية في النقاط التالية: 

صورة الذات المستاءة مف سوء الحظ ومف تحكـ الآخريف، والتذبذب بيف كراىية الذات والتفوؽ  -
 المعنوي المحتمؿ. 

يرى الآخريف كمتسببيف في الصعوبات والمشكلبت التي تواجيو، وتتمثؿ استراتيجيات الصراع لدييـ  -
 في: المقاومة السمبية، والخنوع الظاىري، والمراوغة، والمخادعة للؤدوار الواجب عميو القياـ بيا. 

دية ورغبتيـ العلبقات الاجتماعية المتناقضة واللبتكيفية بسبب صراعاتيـ بيف حاجاتيـ الاعتما -
 في تأكيد الذات. 

المشكلبت مع السمطة تتمثؿ في مقاومة السمطة عف طريؽ المماطمة وكثرة النسياف والعناد  -
 والمشاكسة والتحريض ضدىـ. 

السمبية، والاستقلبؿ والاعتمادية  –تناقض الشخصية، والمتمثؿ في التردد بيف العدوانية  -
 والمسايرة للآخريف والانسجاـ معيـ.

 ب والذي يعبر عنو إما بطريقة مباشرة أو بطريقة غير مباشرة. الغض -

السموؾ المناىض للآخريف والذي يتخذ صور المقاومة والمعاندة وتعمد عدـ الكفاءة لمقياـ بالأداء  -
 المناسب لممياـ.  

المشكلبت الوجدانية المتمثمة في المعاناة مف الانفعالات الشديدة والمتصارعة التي تضعؼ  -
وتنقص تنظيـ الذات، والتعبير الضعيؼ عف المشاعر، والقمؽ الداخمي، والإحباط تحكميـ 
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 والاكتئاب والتقميؿ مف الذات. 

(، Displacementالبناء الدفاعي لدييـ يتمثؿ في ثلبثة استراتيجيات رئيسة وىي الإزاحة ) -
 . (Opposition)، والمعارضة  (Externalization)والعزو السببي الخارجي

 الذراساخ الساتقح:
 أولاً: دراساخ ذناولد الشغف الأكاديمي وعلاقره تثعط المرغيراخ: 

 في الأكاديمي الشغؼ مستوى معرفة إلى( 2325ىدفت دراسة فتحي عبد الرحمف الضبع )
( طالباً 14وفقاً لبعض المتغيرات الديموجرافية. حيث بمغت عينة الدراسة ) الثنائي النموذج ضوء

 (27,20) زمنيال عمرال متوسط، وبمغ خالد الممؾ بجامعة الخاصة التربية في الماجستيرمرحمة ب
وقد أظيرت  إعداد/ الباحث. الأكاديمي الشغؼ مقياس ـااستخدتـ و (. 0,11) معياري وانحراؼ سنة،

النتائج ارتفاع مستوي الشغؼ الأكاديمي والانسجامي، وجاء الشغؼ القيري متوسطاً، كما وجدت 
دالة إحصائياً في الشغؼ الانسجامي لصالح الإناث وعدـ وجود فروؽ دالة إحصائياً في فروؽ 

 الشغؼ الأكاديمي ترجع إلي المسار الدراسي. 

بإجراء دراستيف لمتعرؼ عمي  Rahimi & Vallerand (2021)بينما قامت دراسة 
. 51-كوفيد جائحة العلبقة بيف الشغؼ الأكاديمي والانفعالات وبيف التسويؼ الأكاديمي خلبؿ

(، 24,10( طالباً وطالبة بالجامعة، بمتوسط عمر زمني )253وتمثمت عينة الدراسة الأولي في )
( طالباً وطالبة بالجامعة، بمتوسط 003(، وعينة الدراسة الثانية قواميا )1,14وانحراؼ معياري قدره )

ائج وجود علبقة ارتباطية (. وقد أوضحت النت7,31(، وانحراؼ معياري قدره )24,50عمر زمني )
موجبة دالة إحصائياً بيف الشغؼ القيري والانفعالات السمبية، وعلبقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياً 
بيف الشغؼ الانسجامي والانفعالات الموجبة، وعلبقة ارتباطية سالبة دالة إحصائياً بيف الشغؼ 

 الأكاديمي والتسويؼ الأكاديمي.   

( فتناولت العلبقة بيف الشغؼ الأكاديمي 2322سمماف المصري ) أما دراسة إبراىيـ 
والذكاء الروحي، والتعرؼ عمي الفروؽ في كؿ مف الشغؼ الأكاديمي والذكاء الروحي تبعاً لمتغير 

( طالباً وطالبة بجامعة الخميؿ. وتمثمت أدوات الدراسة في 514الجنس. وبمغت عينة الدراسة )
 King & De Cicco(، والذكاء الروحي إعداد/ 2323اد/ طو )مقاسي: الشغؼ الأكاديمي إعد

. وقد توصمت النتائج إلي وجود علبقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياً بيف الشغؼ الأكاديمي (2009)
)الانسجامي والقيري( وبيف الذكاء الروحي، وعدـ وجود فروؽ دالة إحصائياً بيف الذكور والإناث في 

 الشغؼ الأكاديمي.  
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الشغؼ الأكاديمي،  لمقياس السيكومترية الخصائص بفحص Spiridon (2022)امت دراسة وق 
الأكاديمية وكؿ مف الشغؼ الانسجامي والشغؼ القيري والوجدانات  الصلببة مف العلبقة بيف والتحقؽ

اليونانييف. واشتممت  الجامعييف ( مف طلبب210الموجبة والسالبة. وقد تكونت عينة الدراسة مف )
أدوات الدراسة عمي: مقياس الشغؼ الأكاديمي، مسح الوجدانات الموجبة والسالبة، ومقياس اكسفورد 
لمسعادة، ومقياس الصلببة الأكاديمية. وقد توصمت النتائج إلي وجود علبقة ارتباطية موجبة دالة 

رتباطية موجبة دالة إحصائياً بيف إحصائياً بيف الشغؼ الأكاديمي والصلببة الأكاديمية، وعلبقة ا
الشغؼ الانسجامي والوجدانات الموجبة، وعلبقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياً بيف الشغؼ القيري 

 والوجدانات السالبة. 

( العلبقة بيف الشغؼ الأكاديمي والاندماج المعرفي، 2320وتناولت دراسة رغد طالب حسف ) 
بالمرحمة المتوسطة ببغداد. وضمت أدوات الدراسة مقياسي:  ( طالبة533وذلؾ عمي عينة قواميا )
(. وقد 2350، والاندماج الأكاديمي ليجيف )Vallerand et al. (2003) الشغؼ الأكاديمي إعداد/

 بينت النتائج وجود علبقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياً بيف الشغؼ الأكاديمي والاندماج المعرفي.

 (a)كما تناولت دراسة 
é et al. (2023) Bernab المينية لكؿ مف الذات الوسيطة التأثيرات 

الاستباقي. وقد بمغت عينة  الميني بالسموؾ في التنبؤ والمرونة الأكاديمي، والشغؼ المستقبمية،
( سنة، بمتوسط عمر 27 - 51بيف ) أعمارىـ ( طالباً وطالبة بالجامعة، وتراوحت132الدراسة )
 غير سببية وقد كشفت النتائج عف وجود تأثيرات (.2,7معياري قدره ) ( سنة، وانحراؼ20,2زمني )
 السموؾ عمى والمرونة الأكاديمي، المستقبمية، والشغؼ المينية لكؿ مف الذات إحصائياً  دالة مباشرة
الاستباقي، كذلؾ وجود علبقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياً بيف الشغؼ الأكاديمي  الميني

 .الانسجامي والمرونة

  (b)في حيف اىتمت دراسة
Bernabé et al. (2023)  بالدور الوسيط لمشغؼ الأكاديمي
( مف طلبب الجامعة، الذيف 141في العلبقة بيف الكمالية والاندماج الأكاديمي. وتكونت العينة مف )

  & Hewittد/( سنة. وقد طبؽ عمييـ مقياس: الكمالية إعدا01 – 51تراوحت أعمارىـ بيف )

 Flett (1991) /الشغؼ الأكاديمي إعداد ،t al. (2012)Lisbona e  والاندماج الأكاديمي ،
وقد كشفت النتائج عف وجود علبقة ارتباطية موجبة  .Schaufeli & Bakker (2003)إعداد/ 

 الكمالية والاندماج الأكاديمي. دالة إحصائياً بيف الشغؼ الأكاديمي وكؿ مف

 بيف العلبقة في لمشغؼ الأكاديمي الوسيط الدور Izadpanah (2023)وبحثت دراسة 
الأكاديمي.  الأكاديمي لدي الطلبب الذيف يعانوف مف الاحتراؽ الذاتي والتنظيـ اليدؼ نحو التوجو

https://www.redalyc.org/journal/706/70675286003/html/#redalyc_70675286003_ref21
https://www.redalyc.org/journal/706/70675286003/html/#redalyc_70675286003_ref21
https://www.redalyc.org/journal/706/70675286003/html/#redalyc_70675286003_ref27
https://www.redalyc.org/journal/706/70675286003/html/#redalyc_70675286003_ref37
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 الإسلبمية بجامعة آزاد ( مف طلبب الجامعة تخصص لغة انجميزية241وتمثمت عينة الدراسة في )
 تبريز. وقد أشارت النتائج إلي وجود علبقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياً بيف الشغؼ الأكاديمي في

الأكاديمي، ووجود علبقة ارتباطية سالبة دالة إحصائياً  الذاتي والتنظيـ اليدؼ نحو التوجو وكؿ مف
 الذاتي والتنظيـ اليدؼ، نحو يري، التوجوبيف الاحتراؽ الأكاديمي وكؿ مف الشغؼ الأكاديمي الق

 الأكاديمي.  
 شانياً: دراساخ ذناولد العلاقح تين الذعن الاجرواعي المذرك والشغف الأكاديمي: 

إلي التعرؼ عمي طبيعة العلبقة بيف أنماط التواصؿ   Jowkar et al. (2011)بحثت دراسة 
طالبة( بالمدارس  031طالباً، و 217الأسري والمرونة الأكاديمية. وتكونت عينة الدراسة مف )

الثانوية بإيراف. وقد توصمت النتائج إلي وجود علبقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياً بيف التواصؿ 
 مية والنجاح الأكاديمي. الأسري الإيجابي والمرونة الأكادي

فحاولت الكشؼ عف العوامؿ المنبئة  Schellenberg & Bailis (2015)أما دراسة 
( مف طلبب الفرقة الأولي بالجامعة، بمتوسط 417بالشغؼ الأكاديمي. وقد بمغت عينة الدراسة )

ؿ المنبئة (. وقد أظيرت النتائج أف العوام0,57( سنة، وانحراؼ معيري قدره )51,11عمر زمني )
بالشغؼ الأكاديمي الانسجامي تتمثؿ في: دعـ الأسرة، دعـ أعضاء ىيئة التدريس، ودعـ الأقراف، 

 وانخفاض الضغوط الأكاديمية. 

إلي التعرؼ عمي العلبقة بيف أنماط التواصؿ الأسري  Atkinson (2018) وىدفت دراسة
يجابي داخؿ الصؼ الدراسي. واشتممت وكؿ مف المرونة الأكاديمية، الشغؼ الأكاديمي، والتفاعؿ الإ

 57طالبة( مف طلبب الجامعة، والذيف تراوحت أعمارىـ بيف ) 531طالباً، و 44عينة الدراسة عمي )
(. وقد أظيرت النتائج 5,7(، وانحراؼ معياري قدره )51,7( سنة، بمتوسط عمر زمني قدره )20 –

باط موجب داؿ إحصائياً بكؿ مف المرونة أف نمط التواصؿ الإيجابي مع أفراد الأسرة ارتبط ارت
الأكاديمية، الشغؼ الأكاديمي، والتفاعؿ الإيجابي داخؿ الصؼ الدراسي، في حيف وجدت علبقة 

الانتقامية لممعمميف  ارتباطية موجبة دالة إحصائياً بيف نمط التواصؿ الأسري السمبي وبيف المعارضة
 .المعمميف لمتواصؿ مع والتممؽ الأعذار واختلبؽ

 الأعماؿ ريادة لشغؼ فحاولت التعرؼ عمي الدور الوسيط Lestari (2022)أما دراسة 
الأعماؿ. وتكونت عينة الدراسة مف  ريادة في الطلبب ونوايا الاجتماعي الدعـ بيف بيف العلبقة في
 ( سنة. وقد توصمت20 – 25الإندونيسييف، وتراوحت اعمارىـ بيف ) الجامعات ( مف طلبب201)

 وكذلؾ الأعماؿ، ريادة شغؼ عمى الاجتماعي لمدعـ مباشر النتائج إلي وجود تأثير سببي إيجابي
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 بريادة كما أف الشغؼ. الأعماؿ ريادة نية عمى الأعماؿ ريادة لشغؼ إيجابي مباشر وجود تأثير سببي
 الأعماؿ. ريادة في الطلبب ونوايا الاجتماعي الدعـ بيف العلبقة تفسير في يساعد الأعماؿ

التعرؼ عمي طبيعة العلبقة بيف الدعـ الاجتماعي  Wen & Li (2022)كما تناولت دراسة  
( مف أطفاؿ المرحمة الابتدائية ومف أسر منخفضة 150والأداء الأكاديمي. وقد بمغت عينة الدراسة )

ياس (. وتـ استخداـ مق2,51( سنة، وانحراؼ معياري قدره )50,21الدخؿ، بمتوسط عمر زمني )
وقد أظيرت النتائج وجود علبقة  .Malecki & Demaray (2002)الدعـ الاجتماعي إعداد/ 

 ارتباطية موجبة دالة إحصائياً بيف الدعـ الاجتماعي والأداء الأكاديمي.

نموذج لعلبقات ( إلي التوصؿ لأفضؿ 2320)عبد العاطي واىتمت دراسة غادة عبد الحميد  
الاجتماعي الأكاديمي المدرؾ والصمود الأكاديمي والانفعالات الإيجابية التأثير والتأثر بيف الدعـ 

( طالباً وطالبة بجامعة بنيا. واشتممت 021وبمغت عينة الدراسة ) والمشاركة الأكاديمية. للئنجاز
الأدوات عمي: مقياس الدعـ الاجتماعي المدرؾ إعداد/ الباحثة، مقياس الصمود الأكاديمي إعداد/ 

 Pekrun et وانفعالات الإنجاز إعداد/، Freda et al. (2021)مشاركة الأكاديمية إعداد/ الباحثة، ال

al. (2005) وقد كشفت النتائج عف وجود تأثير مباشر موجب داؿ إحصائياً بيف الدعـ الأكاديمي .
المدرؾ للؤقراف والمعمميف وبيف الصمود الأكاديمي. ووجود تأثير موجب غير مباشر لمدعـ 

 عي الأكاديمي المدرؾ والمشاركة الاجتماعية بواسطة الصمود الأكاديمي. الاجتما

الجامعة،  لطلبب المدرؾ الاجتماعي الدعـ ىذا Nair et al. (2024) وبحثت دراسة
( مف 71المدرؾ باليناء النفسي والأكاديمي. وتكونت عينة الدراسة مف ) الاجتماعي وعلبقة الدعـ

 23طلبب وطالبات الجامعة مف مرحمتي البكالوريوس والدراسات العميا، الذيف تراوحت أعمارىـ بيف )
( سنة. وقد بينت النتائج وجود علبقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياً بيف الدعـ الاجتماعي 43 –

 اليناء النفسي والأكاديمي.   المدرؾ وكؿ مف

 
 السلثيح وعلاقره تثعط المرغيراخ:  ػػػػػػشالصاً: دراساخ ذناولد اظطراب الشخصيح العذوانيح 

فبحثت طبيعة العلبقة بيف اضطراب  Johnson & Klee (2007) ىدفت دراسة
( مف العامميف بأمريكا، وتراوحت أعمارىـ 50السمبية ونمط القيادة، وذلؾ لدي ) ػػػػػػ الشخصية العدوانية

( سنة. وقد أظيرت النتائج وجود علبقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياً بيف اضطراب 01 – 54بيف )
 السمبية ونمطي القيادة الاستبدادية والتحويمية. -الشخصية العدوانية

إلي التعرؼ عمي العلبقة بيف اضطراب  & Wright (2 Hopwood (012أما دراسة



 

 

 الإسهام النسبي لتندان الااد ايكاديمي والد م الاجاما ي المدرـ اي الانبؤ با طراص الا  يف .  

 (223)   2,24اكاوبر   –( 34)المجمد 0ج 025 العدد المجمف الم ريف لمدراسا  النتسيف 

. وتكونت المزاج السمبي وأمراض الشخصية غير المحددةالسمبية وكؿ مف  ػػػػػػ الشخصية العدوانية
( مف طلبب الجامعة. وقد أظيرت النتائج وجود علبقة ارتباطية موجبة دالة 5,251العينة مف )

المزاج السمبي وأمراض الشخصية السمبية وكؿ مف  ػػػػػػإحصائياً بيف اضطراب الشخصية العدوانية 
 . غير المحددة

( بالتعرؼ عمي العلبقة بيف اضطراب 2351وقامت دراسة عفاؼ محمد جعيص )
( مف 041السمبية والعوامؿ الخمسة لمشخصية. وذلؾ عمي عينة قواميا ) ػػػػػػ الشخصية العدوانية

المعمميف والمعممات مف طلبب الدبموـ الميني والدبموـ الخاص بكمية التربية جامعة أسيوط، بمتوسط 
(. وقد طبؽ عمييـ مقياس اضطراب 5,4( سنة، وانحراؼ معياري قدره )21,57عمر زمني )

السمبية إعداد/ الباحثة، مقياس العوامؿ الخمس الكبري لمشخصية إعداد/  ػػػػػػ الشخصية العدوانية
Costa &Mc Crae (1992) وقد بينت النتائج وجود علبقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياً بيف .

 السمبية والعصابية.  ػػػػػػ اضطراب الشخصية العدوانية

الجنسيف في اضطراب ( الفروؽ بيف 2357وتناولت دراسة محمود عبد العزيز قعود )
طالبة( بكميتي الآداب واليندسة بجامعة  543طالباً، و 501الشخصية. واشتممت عينة الدراسة )

تعريب وتقنيف الباحث. وقد أظيرت النتائج عدـ  Millon (1990)سوىاج. وتـ استخداـ مقياس 
 ػػػػػػسية، العدوانية وجود فروؽ دالة إحصائياً بيف الجنسيف في اضطراب الشخصية الاعتمادية، النرج

 السمبية، واليازمة لمذات.   

العلبقة بيف اضطراب الشخصية   Laverdière et al. (2019)بينما تناولت دراسة
( مف المرضي النفسييف. 243. وبمغت عينة الدراسة )والمشكلبت البيف شخصيةالسمبية  ػػػػػػالعدوانية 

اضطراب الشخصية  موجبة دالة إحصائياً بيفوقد توصمت النتائج إلي وجود علبقة ارتباطية 
 الانتقامية.    الطبيعة ذات الشخصية والمشكلبت السمبية ػػػػػػالعدوانية

 السمبية ػػػػػػ العدوانية الشخصية اضطراببالعلبقة بيف  Corcaci (2022)واىتمت دراسة 
طالبة( بمتوسط عمر زمني  41طالباً، و 27وكؿ مف العدائية والعمر. وبمغت عينة الدراسة )

وقد بينت . Buss & Durkee( سنة. وتمثمت أدوات الدراسة في: مقياس العدائية إعداد/ 05,27)
وكؿ مف  السمبية ػػػػػػ العدوانية الشخصية النتائج عدـ وجود علبقة ارتباطية دالة إحصائياً بيف اضطراب

    العدائية والعمر.

 اضطراب( الكشؼ عف طبيعة العلبقة بيف 2320) الشافعي بينما بحثت دراسة نيمة فرج
وكؿ مف التحيزات المعرفية وصعوبات التنظيـ الانفعالي، ونسبة إسياـ  السمبية ػػػػػػ العدوانية الشخصية



 

 

د /سعاد كامل قرني سيد .        

 (225) 2,24,اكاوبر- (34)  لمجمدا0ج  025ف الم ريف لمدراسا  النتسيف العددلمجما 

. السمبية ػػػػػػ العدوانية الشخصيةالتحيزات المعرفية وصعوبات التنظيـ الانفعالي في التنبؤ باضطراب 
 – 51( طالباً وطالبة مف طلبب جامعة المنيا، وتراوحت أعمارىـ بيف )030وبمغت عينة الدراسة )

(. وقد طبؽ عمييـ 257,5( سنة، وانحراؼ معياري )25بمتوسط عمر زمني قدره ) ( سنة،20
 Vanإعداد/ الباحثة، التحيزات المعرفية إعداد/  السمبية ػػػػػػ العدوانية الشخصيةمقاييس: اضطراب 

der Gaag et al. (2013)إعداد/  ، وصعوبات التنظيـ الانفعاليGratz & Roemer (2004). 
 ػػػػػػالعدوانية الشخصية اضطراب ائج عف وجود علبقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياً بيفوقد كشفت النت

مكانية التنبؤ باضطراب وكؿ مف التحيزات المعرفية وصعوبات التنظيـ الانفعالي السمبية  الشخصية، وا 
 .   مف خلبؿ التحيزات المعرفية وصعوبات التنظيـ الانفعالي السمبية ػػػػػػ العدوانية

 الشخصية اضطراب بالبحث عف العلبقة بيف Fauziah et al. (2023)واىتمت دراسة 
وأنماط التعمؽ لدي المراىقيف في الأسر ذات العائؿ الواحد. وقد تكوف العينة مف  العدوانيةػػػػػالسمبية

لة ( مف طلبب المدارس الإسلبمية بنيجيريا. وقد أظيرت النتائج وجود علبقة ارتباطية موجبة دا04)
وكؿ مف صعوبة القدرة عمي التعبير عف  العدوانية ػػػػػػ السمبية الشخصية اضطراب إحصائياً بيف

 السموؾ التجنبي اللبتكيفي.   الأفكار والمشاعر بحرية، و 
 ذعقية عام علي الذراساخ الساتقح: 

 بالنسبف لدراسا  الميور ايولق 
وجػػود علبقػػة ارتباطيػػة موجبػػة السػػابقة فػػي ىػػذا المحػػور إلػػي  الدراسػػات بعػػض أشػػارت نتػػائج

الشػػػغؼ الأكػػػاديمي وكػػػؿ مػػػف: الانفعػػػالات الموجبػػػة، الػػػذكاء الروحػػػي، الصػػػلببة  بػػػيف دالػػػة احصػػػائياً 
الأكاديميػػة، الانػػدماج المعرفػػي، السػػموؾ المينػػي الاسػػتباقي، المرونػػة، الكماليػػة، الانػػدماج الاكػػاديمي، 

، Rahimi & Vallerand (2021)يـ الػػذاتي الأكػػاديمي، كمػػا فػػي: التوجػػو نحػػو اليػػدؼ، والتنظػػ
 Spiridon ( ،(a)(2022(، 2322إبػراىيـ سػمماف )

Bernabé et al. (2023) ،Bernabé et al. 

(b) 
(2023) ،Izadpanah (2023).  كمػا وجػدت علبقػة ارتباطيػة سػالبة دالػة إحصػائياً بػيف الشػغؼ

الأكػػػاديمي القيػػػري وكػػػؿ مػػػف: التسػػػويؼ الأكػػػاديمي، الوجػػػدانات السػػػالبة، والاحتػػػراؽ الأكػػػاديمي فػػػي: 
Rahimi & Vallerand (2021) ،2022)Spiridon (  ،Izadpanah (2023)  .    

إلي وجػود فػروؽ دالػة إحصػائياً بػيف ( 2325كما أشارت دراسة فتحي عبد الرحمف الضبع )
إبراىيـ سمماف المصػري  الذكور والإناث في الشغؼ الأكاديمي لصالح الإناث، في حيف أشارت دراسة

 إلي عدـ وجود فروؽ بيف الجنسيف في الشغؼ الأكاديمي. ( 2322)

واتفقػػػت الدراسػػػة الحاليػػػة مػػػع الدراسػػػات السػػػابقة ليػػػذا المحػػػور فػػػي كػػػوف العينػػػة مػػػف طػػػلبب 



 

 

 الإسهام النسبي لتندان الااد ايكاديمي والد م الاجاما ي المدرـ اي الانبؤ با طراص الا  يف .  

 (222)   2,24اكاوبر   –( 34)المجمد 0ج 025 العدد المجمف الم ريف لمدراسا  النتسيف 

لجامعػػة، بينمػػا تختمػػؼ الدراسػػة الحاليػػة عػػف الدراسػػات السػػابقة فػػي اليػػدؼ مػػف الدراسػػة، حيػػث تتنػػاوؿ ا
 ػػػػػػػالدراسة الحالية الإسياـ النسبي لفقداف الشغؼ الأكاديمي في التنبػؤ باضػطراب الشخصػية العدوانيػة 

نبية. وتـ الاسػتفادة مػف السمبية، وىو ما لـ تجده الباحثة )في حدود عمميا( في أي دراسة عربية أو أج
 .وفروضيا ،دافياأىو  ،تحديد مشكمة الدراسةالدراسات السابقة في 

 ق ثانيبالنسبف لدراسا  الميور ال
وجود علبقة ارتباطية موجبة دالة السابقة في ىذا المحور إلي  الدراسات أشارت نتائج

الدعـ الاجتماعي الإيجابي المدرؾ وكؿ مف: الشغؼ الأكاديمي، المرونة الأكاديمية،  بيف احصائياً 
الأعماؿ، الصمود الأكاديمي، واليناء  ريادة النجاح الأكاديمي، انخفاض الضغوط الأكاديمية، شغؼ

 النفسي والأكاديمي. 
ف طلبب واتفقت الدراسة الحالية مع الدراسات السابقة ليذا المحور في أف العينة م

، حيث تناولت الأولي Jowkar et al. (2011) ،Wen & Li (2022) الجامعة، باستثناء دراستي 
 طلبب المرحمة الثانوية، بينما تناولت الثانية أطفاؿ المرحمة الابتدائية. 

بينما تختمؼ الدراسة الحالية عف الدراسات السابقة في اليدؼ مف الدراسة، حيث تتناوؿ 
 ػػػػػػالدراسة الحالية الإسياـ النسبي لمدعـ الاجتماعي المدرؾ في التنبؤ باضطراب الشخصية العدوانية 

 راسة أجنبيةالسمبية، وىو ما لـ تجده الباحثة )في حدود عمميا( في أي دراسة عربية، بينما وجدت د
أشارت إلي وجود علبقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياً بيف نمط التواصؿ الأسري السمبي وبيف 

المعمميف )وىي مف مظاىر  لمتواصؿ مع والتممؽ الأعذار، الانتقامية لممعمميف، واختلبؽ المعارضة
ستفادة مف الدراسات وتـ الا. Atkinson (2018)السمبية(، وىي  ػػػػػػاضطراب الشخصية العدوانية 

 . وفروضيا ،دافياأىو  ،تحديد مشكمة الدراسةالسابقة في 
 ق ثالثبالنسبف لدراسا  الميور ال

وجود علبقة ارتباطية موجبة دالة السابقة في ىذا المحور إلي  الدراسات أشارت نتائج
، الاستبدادية والتحويميةنمطي القيادة السمبية وكؿ مف:  ػػػػػػاضطراب الشخصية العدواني  بيف احصائياً 

 الطبيعة ذات الشخصية المشكلبت، العصابية، المزاج السمبي وأمراض الشخصية غير المحددة
، التحيزات المعرفية وصعوبات التنظيـ الانفعالي، صعوبة القدرة عمي التعبير عف الأفكار الانتقامية

 Johnson & Kleeالسموؾ التجنبي اللبتكيفي، كما في دراسات: والمشاعر بحرية، و 

(2007)،Wright (2012) Hopwood &( 2351، عفاؼ محمد جعيص ،)Laverdière et 

al. (2019) ،( 2320نيمة فرج الشافعي،)  Fauziah et al. (2023). 

( إلػػي عػدـ وجػػود فػػروؽ دالػة إحصػػائياً بػػيف 2357كمػا أشػػارت دراسػة محمػػود عبػػد العزيػز )



 

 

د /سعاد كامل قرني سيد .        

 (220) 2,24,اكاوبر- (34)  لمجمدا0ج  025ف الم ريف لمدراسا  النتسيف العددلمجما 

 السمبية. ػػػػػػالذكور والإناث في اضطراب الشخصية العدوانية 

واتفقت الدراسة الحالية مع بعض الدراسات السابقة ليذا المحور في كوف العينة مف طلبب 
عفاؼ محمد جعيص ، Johnson & Klee (2007)في حيف اختمفت مع دراسات:  الجامعة،

(2351 ،)Laverdière et al. (2019) ،Fauziah et al. (2023)  حيث كانت العينة مف ،
 العامميف، المعمميف، المرضي النفسييف، وطلبب المدارس عمي الترتيب.

وؿ بينمػا تختمػػؼ الدراسػػة الحاليػػة عػػف الدراسػػات السػابقة فػػي اليػػدؼ مػػف الدراسػػة، حيػػث تتنػػا
الدراسة الحالية الإسياـ النسبي لكؿ مف فقداف الشغؼ الأكاديمي والدعـ الاجتماعي المدرؾ في التنبؤ 

السػمبية، وىػو مػا لػـ تجػده الباحثػة )فػي حػدود عمميػا( فػي أي دراسػة  ػػػػػػ باضطراب الشخصية العدوانية
 .وفروضيا ،دافياأىو  ،الدراسةتحديد مشكمة عربية أو أجنبية. وتـ الاستفادة مف الدراسات السابقة في 

 فروض الذراسح:
فقداف الشغؼ الأكاديمي واضطراب الشخصية دالة إحصائياً بيف  توجد علبقة ارتباطيةلا  (5

 السمبية لطلبب الجامعة. ػػػػػػالعدوانية 
الدعـ الاجتماعي المدرؾ واضطراب الشخصية دالة إحصائياً بيف  توجد علبقة ارتباطيةلا  (2

 السمبية لطلبب الجامعة. ػػػػػػالعدوانية 
فقداف الشغؼ الأكاديمي والدعـ الاجتماعي المدرؾ دالة إحصائياً بيف  توجد علبقة ارتباطيةلا  (0

 لطلبب الجامعة.
 ػػػػػػضطراب الشخصية العدوانية بافي التنبؤ فقداف الشغؼ الأكاديمي إسياماً دالًا إحصائياً سيـ ي (4

 السمبية لطلبب الجامعة. 
باضطراب الشخصية في التنبؤ الدعـ الاجتماعي المدرؾ إسياماً دالًا إحصائياً  نخفاضا سيـي  (1

 السمبية لطلبب الجامعة. ػػػػػػالعدوانية 
 عينـح الذراسـح :

 :الاسرطلاعيحعينح ال -1
( مف طلبب الفرقة الثالثة بكمية التربية بجامعة المنيا 572العينة الاستطلبعية مف )تكونت 

مف شعب )المغة العربية، المغة الفرنسية، المغة الانجميزية، الشعبة الزراعية، وبيولوجي بالمغة 
الانجميزية(؛ لمتعرؼ عمي الخصائص السيكومترية لأدوات الدراسة الحالية. واشتممت العينة عمي 

( سنة، بمتوسط عمر زمني 23 – 51( طالبة، تراوحت أعمارىـ بيف )531( طالباً، و)47)
(. والجدوؿ التالي يوضح توزيع العينة الاستطلبعية كما 3,74( سنة، وانحراؼ معياري )51,21)

 بالتالي:



 

 

 الإسهام النسبي لتندان الااد ايكاديمي والد م الاجاما ي المدرـ اي الانبؤ با طراص الا  يف .  

 (224)   2,24اكاوبر   –( 34)المجمد 0ج 025 العدد المجمف الم ريف لمدراسا  النتسيف 

 (0جدول )
 والجنس لماعبف واناً  الاساطلا يفاوزيع العينف 

 

 الاعبااااااااااااااف

  الجنس

 أنثي ذكر المجموع الكمي

 30 20 ,0  ماام النتاااااس

 34 23 00 الماف الترنسيف

 47 29 08 الماف الانجميزيف

 28 05 03 الاعبف الزرا يف

 05 اا 05 الريا ياااااا 

 07 07 اا بيولوجي بالماف الانجميزيف

 072 0,5 67 المجموع الكمي

 
 :الأساسيحعينح ال -2

( مف طلبب وطالبات الفرقتيف الثالثة والرابعة بكميتي 023العينة الأساسية مف )تكونت 
( طالبة، تراوحت 571( طالباً، و)541التربية والتربية النوعية بجامعة المنيا. واشتممت العينة عمي )

 (. 3,72( سنة، وانحراؼ معياري )51,23( سنة، بمتوسط عمر زمني )23 – 51أعمارىـ بيف )
 أدواخ الذراســح : 

 هقياس فقذاى لشغف الأكاديمي لطلاب الجاهعح:                   )إعذاد/ الثاحصح( -أولاً 
قامت الباحثة بإعداد مقياس فقداف الشغؼ الأكاديمي لطلبب الجامعة؛ وذلؾ لتوفير أداة 

النظرية العربية والأجنبية سيكومترية مناسبة لعينة الدراسة وىدفيا. حيث اطمعت الباحثة عمى الأطر 
التي تناولت الشغؼ الأكاديمي بصفة عامة وحاولت الاستفادة منيا في إعداد المقياس؛ لعدـ جود 

إبراىيـ  (،0201فتحي عبد الرحون الضبع ): مقاييس تتناوؿ فقداف الشغؼ الأكاديمي، وكاف منيا
قامت الباحثة بعمؿ و .  Spiridon ( ،Izadpanah (2023)(2022، (2322سمماف المصري )

( 13استطلبع رأي عمي عينة عشوائية مف طلبب الفرقة الثالثة التي تقوـ بالتدريس ليا وكاف قواميا )
طالباً وطالبة، بعدما قامت بشرح نظري مبسط عف فقداف الشغؼ الأكاديمي؛ وكاف ذلؾ بغرض 

دوث فقداف الشغؼ التعرؼ عمي مظاىر فقداف الشغؼ الأكاديمي لدييـ، العوامؿ المؤدية لح
الأكاديمي، والآثار المترتبة عمي فقداف الشغؼ الأكاديمي عمي الجوانب الشخصية والاجتماعية 
والتعميمية لمطلبب. وقد أظيرت نتائج استطلبع الرأي أف ىناؾ عدة عوامؿ لفقداف الطلبب لمشغؼ 



 

 

د /سعاد كامل قرني سيد .        

 (221) 2,24,اكاوبر- (34)  لمجمدا0ج  025ف الم ريف لمدراسا  النتسيف العددلمجما 

لدي الطلبب أنفسيـ مثؿ: )ضعؼ الثقة بالنفس، ضعؼ القدرة عمي   وامل ا  يفالأكاديمي منيا: 
اتخاذ القرارات، ضعؼ القدرة عمي مواجية المشكلبت الأكاديمية، وضعؼ القدرة عمي إدارة الوقت(، 

مثؿ: )ارتفاع مستوي المعيشة، زيادة نسب البطالة، وضعؼ التواصؿ الأسري  و وامل اجاما يف
مثؿ: )ضعؼ الدافعية الداخمية لمتعمـ، فقداف اتصاؿ محتوي  يميفو وامل اعموغياب الرقابة(، 

 المقررات الدراسية بالواقع، وضعؼ التواصؿ مع القائميف عمي التدريس والقيادات الأكاديمية(. 

صياغة مجموعة مف  تحميؿ استجابات الطلبب والطالبات، وتـ الاستفادة منيا في تـو 
عمي مجموعة مف المحكميف مف أساتذة الصحة النفسية  ترضثـ ع عبارة. (05العبارات قدرىا )

فقداف الشغؼ الأكاديمي ( محكميف؛ لإبداء آرائيـ حوؿ مدى ملبءمة تمؾ العبارات لقياس 7وعددىـ )
وضع خمسة بدائؿ أماـ كؿ عبارة وىي: )موافؽ بشدة، موافؽ، محايد، غير  وتـ، لطلبب الجامعة

( عمي الترتيب. مع 5 - 2 - 0 - 4 - 1اتيا ىي: )موافؽ، غير موافؽ عمي الإطلبؽ(، ودرج
حذؼ عبارة ٪(. وقد تـ التوصية ب533ألا تقؿ نسبة الاتفاؽ بيف المحكميف عف ) الأخذ في الاعتبار

 ( عبارة.03وبذلؾ أصبح عدد عبارات المقياس ) واحدة،
  



 

 

 الإسهام النسبي لتندان الااد ايكاديمي والد م الاجاما ي المدرـ اي الانبؤ با طراص الا  يف .  

 (224)   2,24اكاوبر   –( 34)المجمد 0ج 025 العدد المجمف الم ريف لمدراسا  النتسيف 

 الخصائص السيكىهتريح لمقياس فقذاى الشغف الأكاديمي لطلاب الجاهعح: ــ
  اس :ـذق المقيـص ــ

 ال دق العاممي الاساكااايق -
( 03( لعبارات المقياس والبالغ عددىا )Factorial Analysisتـ إجراء التحميؿ العاممي )

عبارة، بعد التأكد مف توافر شروط تطبيقو، سواء مف حيث كفاية عدد العينة، أو فحص مصفوفة 
(، مع استخدـ Principal Componentالأساسية )الارتباط، وقد تـ الاعتماد عمى طريقة المكونات 

( لاختيار التشبعات 3,03(، وفي ضوء محؾ جيمفورد )Varimax Rotationالتدوير المتعامد )
ثلبثة أو  ثلبثة أبعاد( عبارة موزعة عمى 21(، والإبقاء عمى )23)عبارة واحدة رقـ الدالة تـ حذؼ 

ممقياس، ويوضح الجدوؿ التالي تشبعات عبارات ٪( مف التبايف الكمي ل17,134) تاستوعب عوامؿ
 امؿ والجذر الكامف ونسبة التبايف لكؿ منيـ: و الع هالمقياس عمى ىذ

 (2جدول )

 ونسبف الاباين لكل منهم فر الكامنو والجذ العوامل مى  اندان الااد ايكاديمياابعا   بارا  منياس 
 العامل الثالث العامل الثاني العامل ايول

 الاابع رقم العبارة الاابع رقم العبارة الاابع العبارةرقم 
29 ,0966 03 ,0963 5 ,0894 
24 ,0948 05 ,095, 8 ,0887 
27 ,0935 04 ,092, 0, ,0879 
3, ,0879 02 ,0906 7 ,0872 
07 ,0876 06 ,07,2 6 ,0725 
28 ,0862 4 ,0663 00 ,0537 
08 ,08,8 3 ,0564 9 ,0497 
23 ,0496 26 ,0560 2 ,0489 
20 ,0462 09 ,0337 0 ,0400 
22 ,0435     
25 ,0429     

 9  دد العبارا  9  دد العبارا  00  دد العبارا 

 40325 الجذر الكامن 50752 الجذر الكامن 70075 الجذر الكامن
 :040406 نسبف الاباين :090073 نسبف الاباين :230907 نسبف الاباين

(، وقد 7,571بمغت ) لمعامل ايول فالسابؽ أف قيمة الجذر الكاميتضح مف الجدوؿ 
، تراوحت ات( عبار 55٪( مف التبايف الكمي لممقياس، وتشبع عميو )20,157استوعب ىذا العامؿ )

وتدور حوؿ افتقاد الطالب الجامعي لمحماس والدافعية الذاتية  (،3,144( و)3,421تشبعاتيا ما بيف )
اقاتو الأكاديمية إلى عوامؿ خارجية أو الحظ والصدفة، كما يفتقد الطالب لمتعميـ، حيث يعزو إخف



 

 

د /سعاد كامل قرني سيد .        

 (227) 2,24,اكاوبر- (34)  لمجمدا0ج  025ف الم ريف لمدراسا  النتسيف العددلمجما 

لوجود أىداؼ أكاديمية مستقبمية وبالتالي يفتقد الحماس لممنافسة الأكاديمية وتقؿ بالنسبة لو أىمية 
الاختبارات، ويشعر بعدـ القدرة عمى الاجتياد والمثابرة الأكاديمية، كما أنو يشعر بعدـ تحمؿ 

وفي ضوء ذلؾ  لية في وقت الفشؿ، وليس لديو القدرة عمى اتخاذ القرارات الأكاديمية المناسبة،المسؤو 
فقد بمغ الجذر الكامف لو  العامل الثاني، أما ( عد الدااعيف لماعمم)يمكف تسمية ىذا العامؿ 

 ( عبارات، تراوحت1٪( مف التبايف الكمي لممقياس، وتشبع عميو )51,570(، واستوعب )1,712)
وتدور حوؿ اعتقاد الطالب الجامعي خطأً أنو لا فائدة  (،3,140( و)3,007قيـ تشبعاتيا بيف )

مرجوة مف العممية التعميمية، وأف دراستو الجامعية لا جدوى منيا، مع توقع الفشؿ في كؿ خطوة 
ي فلب فائدة أكاديمية يخطوىا، وأف دراستو وحياتو الجامعية لف تغير شيء في حياتو المستقبمية وبالتال

المعاندا  ال اطئف )وعميو يمكف تسمية ىذا العامؿ مف حضور المحاضرات أو الاجتياد الدراسي، 
٪( مف 54,454(، واستوعب )4,021) لمعامل الثالث بمغ الجذر الكامف، بينما (يول أهميف الاعميم

 (،3,114( و)3,455)( عبارات، تراوحت قيـ تشبعاتيا بيف 1التبايف الكمي لممقياس، وتشبع عميو )
وتدور حوؿ إىماؿ الطالب الجامعي لكافة الأنشطة والمتطمبات الأكاديمية، والتقصير في إنجاز 
التكميفات، أو الاستعداد للبختبارات الفصمية أو النيائية، مع الشعور بالكسؿ والخموؿ والعزوؼ عف 

لتزاـ بتعميمات الييئة حضور المحاضرات أو حتى الاشتراؾ في الأنشطة الجامعية، وعدـ الا
وعميو يمكف تسمية ىذا التدريسية، والشعور بالضعؼ وعدـ القدرة عمى مواجية الضغوط الأكاديمية، 

 .(العزود  ن ايناطف ايكاديميف)العامؿ 

 شثاخ المقياس: ــ
كرونباخ للؤبعاد  -قامت الباحثة بحساب ثبات المقياس مف خلبؿ حساب معامؿ ألفا 

 تـ الحصوؿ عمى النتائج التالية:والمقياس ككؿ، و 

 (3جدول )

 اندان الااد ايكاديمي لطلاص الجامعف معامل ألتا كرونباخ لمنياس

 كرونباخ -التا  معامل  دد العبارا  ايبعاااااااااااد

 ,‚903 00  عااااااد الدااعياااف لماعمم
 ,‚893 9 المعاندا  ال اطئف يول أهميف الاعميم

 ,‚872 9 ايكاديميف العزود  ن ايناطف
 ,‚769 29 المنياس ككل

ودالة عند مستوى  ( أف جميع معاملبت ثبات المقياس مرتفعة،0يتضح مف نتائج جدوؿ )



 

 

 الإسهام النسبي لتندان الااد ايكاديمي والد م الاجاما ي المدرـ اي الانبؤ با طراص الا  يف .  

 (221)   2,24اكاوبر   –( 34)المجمد 0ج 025 العدد المجمف الم ريف لمدراسا  النتسيف 

 ، وتشير تمؾ النتائج إلي تمتع المقياس بدرجة عالية مف الثبات.(3‚35)
 الصىرج النهائيح للوقياس: ــ 

ضعؼ الدافعية : يى ثلبثة أبعادعمي  ( عبارة موزعة بطريقة دائرية21وتتكوف مف )
مع وجود خمسة لمتعمـ، المعتقدات الخاطئة حوؿ أىمية التعميـ، العزوؼ عف الأنشطة الأكاديمية. 

بدائؿ أماـ كؿ عبارة وىي: )موافؽ بشدة، موافؽ، محايد، غير موافؽ، غير موافؽ عمي الإطلبؽ(، 
يوضح توزيع عبارات الصورة  يؿ التالوالجدو ، (5 - 2 - 0 - 4 - 1ودرجاتيا كالتالي ىي: )

 النيائية لممقياس:
 (4جدول )

 اندان الااد الاكاديمي لطلاص الجامعفاوزيع  بارا  ال ورة النهائيف لمنياس 

  دد العبارا  أرقام العبارا  الاي انامي لمبعد ايبعااااااااااااد

 00  29، 28، 25، 22، 09، 06، 03، ,0، 7، 4، 0  عااد الدااعيااف لماعمم

 9 26، 23، ,2، 07، 04، 00، 8، 5، 2 المعاندا  ال اطئف يول أهميف الاعميم

 9 27، 24، 20، 08، 05، 02، 9، 6، 3 العزود  ن ايناطف ايكاديميف

 الثاحصح(هقياس الذعن الاجرواعي المذرك لطلاب الجاهعح:                   )إعذاد/  -شانياً 
قامت الباحثة بإعداد مقياس الدعـ الاجتماعي المدرؾ لطلبب الجامعة؛ وذلؾ لتوفير أداة 
سيكومترية مناسبة لعينة الدراسة وىدفيا. حيث اطمعت الباحثة عمى الأطر النظرية العربية والأجنبية 

 Lestari: ، مثؿالتي تناولت الدعـ الاجتماعي المدرؾ وحاولت الاستفادة منيا في إعداد المقياس

(2022)  ،Wen & Li (2022) ( 2320، وغادة عبد الحميد عبد العاطي .) تـ صياغة كما
عمي مجموعة مف المحكميف مف أساتذة الصحة  ترضثـ ع عبارة. (40مجموعة مف العبارات قدرىا )

الاجتماعي الدعـ ( محكميف؛ لإبداء آرائيـ حوؿ مدى ملبءمة تمؾ العبارات لقياس 7النفسية وعددىـ )
وضع خمسة بدائؿ أماـ كؿ عبارة وىي: )موافؽ بشدة، موافؽ، محايد،  وتـ، المدرؾ لطلبب الجامعة

( عمي الترتيب. مع 5 - 2 - 0 - 4 - 1غير موافؽ، غير موافؽ عمي الإطلبؽ(، ودرجاتيا ىي: )
( 0حذؼ )ية ب٪(. وقد تـ التوص533ألا تقؿ نسبة الاتفاؽ بيف المحكميف عف ) الأخذ في الاعتبار

 ( عبارة.43عبارات المقياس ) تأصبحف عبارات،
 
 
 
 



 

 

د /سعاد كامل قرني سيد .        

 (221) 2,24,اكاوبر- (34)  لمجمدا0ج  025ف الم ريف لمدراسا  النتسيف العددلمجما 

 الخصائص السيكىهتريح لمقياس الذعن الاجرواعي المذرك لطلاب الجاهعح: ــ
  اس :ـذق المقيـص ــ

 ال دق العاممي الاساكااايق
( 43( لعبارات المقياس والبالغ عددىا )Factorial Analysisتـ إجراء التحميؿ العاممي )

عبارة، بعد التأكد مف توافر شروط تطبيقو، سواء مف حيث كفاية عدد العينة، أو فحص مصفوفة 
(، مع استخدـ Principal Componentالارتباط، وقد تـ الاعتماد عمى طريقة المكونات الأساسية )

( لاختيار التشبعات 3,03(، وفي ضوء محؾ جيمفورد )Varimax Rotationالتدوير المتعامد )
أربعة ( عبارة موزعة عمى 07(، والإبقاء عمى )01 – 22 – 1)ثلبثة عبارات أرقاـ لة تـ حذؼ الدا
٪( مف التبايف الكمي لممقياس، ويوضح الجدوؿ التالي 43,011) تاستوعب أربعة عوامؿأو  أبعاد

 امؿ والجذر الكامف ونسبة التبايف لكؿ منيـ: و الع هتشبعات عبارات المقياس عمى ىذ
 (5جدول )

 ونسبف الاباين لكل منهم فر الكامنو والجذ العوامل مى  الد م الاجاما ي المدرـاابعا   بارا  منياس 
 العامل الرابع العامل الثالث العامل الثاني العامل ايول

 الاابع رقم العبارة الاابع رقم العبارة الاابع رقم العبارة الاابع رقم العبارة
6 ,09,6 2 ,09,5 23 ,0953 39 ,0846 
09 ,09,0 2, ,0877 27 ,0927 33 ,0735 
25 ,0895 00 ,0867 4 ,0884 08 ,07,0 
02 ,0868 07 ,0835 30 ,0877 29 ,07,, 
5 ,0843 9 ,0785 34 ,0857 36 ,0666 
3 ,0827 05 ,0773 04 ,084, 37 ,0660 
06 ,0808 0, ,0702 20 ,0790 4, ,0654 
24 ,0764 0 ,0560   35 ,0646 
3, ,0748 7 ,0555   32 ,0642 
28 ,0695 03 ,0424   26 ,0625 

 ,0  دد العبارا  7  دد العبارا  ,0  دد العبارا  ,0  دد العبارا 

 ,,408 الجذر الكامن 50326 الجذر الكامن 50984 الجذر الكامن 80,46 الجذر الكامن

2,0004 نسبف الاباين
 :0,,020 نسبف الاباين :030304 نسبف الاباين :,04096 نسبف الاباين :

(، وقد 1,344بمغت ) لمعامل ايول فيتضح مف الجدوؿ السابؽ أف قيمة الجذر الكام
، تراوحت ات( عبار 53٪( مف التبايف الكمي لممقياس، وتشبع عميو )23,554استوعب ىذا العامؿ )

وتدور حوؿ المساعدات التي يتمقاىا الطالب الجامعي مف  (،3,134( و)3,411تشبعاتيا ما بيف )
أسرتو مف خلبؿ تمقيو النصيحة والمشورة والتقدير المناسب مف جميع أفراد أسرتو، وكذلؾ مساعدتو 



 

 

 الإسهام النسبي لتندان الااد ايكاديمي والد م الاجاما ي المدرـ اي الانبؤ با طراص الا  يف .  

 (203)   2,24اكاوبر   –( 34)المجمد 0ج 025 العدد المجمف الم ريف لمدراسا  النتسيف 

في التغمب عمى الصعوبات والشدائد، ومشاركتو في أحزانو وأفراحو، ومساعدتو عمى اتخاذ القرارات 
الد م )وفي ضوء ذلؾ يمكف تسمية ىذا العامؿ  راتيـ الحياتية،الميمة في حياتو مف خلبؿ خب

٪( مف التبايف 54,143(، واستوعب )1,114فقد بمغ الجذر الكامف لو ) العامل الثاني، أما (ايسري
وتدور  (،3,131( و)3,424( عبارات، تراوحت قيـ تشبعاتيا بيف )53الكمي لممقياس، وتشبع عميو )

ي يتمقاىا الطالب الجامعي مف الأقراف أو الأصدقاء مف خلبؿ شعوره باىتماـ حوؿ الدعـ والمساندة الت
الأصدقاء بو ووقوفيـ بجانبو في أوقات الأزمات والحرص عمى تواجده بينيـ، وتقديـ النصيحة 
الصادقة وبياف النقاط الإيجابية والسمبية في شخصيتو، مع إحساس الفرد بالتقدير المناسب مف قبؿ 

د م )وعميو يمكف تسمية ىذا العامؿ صيـ عمى دعمو ومساندتو وقت الحاجة، أصدقائو، وحر 
٪( مف التبايف الكمي 50,054(، واستوعب )1,024) لمعامل الثالث بمغ الجذر الكامف، بينما (ايقران

وتدور حوؿ  (،3,110( و)3,715( عبارات، تراوحت قيـ تشبعاتيا بيف )7لممقياس، وتشبع عميو )
إحساس الطالب الجامعي بدعـ أعضاء ىيئة التدريس لو ومساعدتو وتوفير بيئة أكاديمية محفزة 
تساعد عمى النجاح والتفوؽ، مع توفير الاىتماـ اللبزـ وتقديـ النصيحة بكؿ أمانة وموضوعية، 

، (ين  مى الادريسد م النائم)وعميو يمكف تسمية ىذا العامؿ والمعاممة باحتراـ وعدالة مع الجميع، 
٪( مف التبايف الكمي 52,335(، واستوعب )4,133) لمعامل الرابع بمغ الجذر الكامففي حيف 

وتدور حوؿ  (،3,144( و)3,421( عبارات، تراوحت قيـ تشبعاتيا بيف )53لممقياس، وتشبع عميو )
ا مف خلبؿ تقديـ المساندة التي يتمقاىا الطالب الجامعي مف المؤسسة الاكاديمية التي يمتحؽ بي

المكافآت المادية والمعنوية لممتفوقيف، وتوفير بيئة تعميمية محفزة لمجميع يسمح مف خلبليا بممارسة 
مختمؼ الأنشطة الاكاديمية والاجتماعية والرياضية، مع توفير الدورات التدريبية لصقؿ مختمؼ 

لاحتراـ والتقدير في المعاممة مف الميارات الأكاديمية لدى الطلبب، أيضا يجد الطالب الجامعي كؿ ا
 ، مختمؼ القيادات الجامعية ويستطيع التواصؿ معيـ بسيولة ويسر ويجد منيـ التوجيو والإرشاد اللبزـ

 . (الد م المؤسسي)وعميو يمكف تسمية ىذا العامؿ 
 شثاخ المقياس:ــ 

للؤبعاد كرونباخ  -قامت الباحثة بحساب ثبات المقياس مف خلبؿ حساب معامؿ ألفا 
 والمقياس ككؿ، وتـ الحصوؿ عمى النتائج التالية:

 
 
 
 



 

 

د /سعاد كامل قرني سيد .        

 (205) 2,24,اكاوبر- (34)  لمجمدا0ج  025ف الم ريف لمدراسا  النتسيف العددلمجما 

 (6)جدول 
 الد م الاجاما ي المدرـ لطلاص الجامعفمعامل ألتا كرونباخ لمنياس 

 كرونباخ -التا  معامل  دد العبارا  ايبعاااااااااااد

 3‚113 53 الد م ايسري
 3‚111 53 د م ايقران

 3‚141 7 د م النائمين  مى الادريس
 3‚115 53 الد م المؤسسي

 ,‚867 37 المنياس ككل

ودالة عند مستوى  ( أف جميع معاملبت ثبات المقياس مرتفعة،4يتضح مف نتائج جدوؿ )
 ، وتشير تمؾ النتائج إلي تمتع المقياس بدرجة عالية مف الثبات.(3‚35)

 الصىرج النهائيح للوقياس: ــ 
الدعـ الاسري، دعـ : يى أربعة أبعادعمي  دائرية( عبارة موزعة بطريقة 07وتتكوف مف )

مع وجود خمسة بدائؿ أماـ كؿ عبارة وىي: الأقراف، دعـ القائميف عمى التدريس، الدعـ المؤسسي. 
 - 1)موافؽ بشدة، موافؽ، محايد، غير موافؽ، غير موافؽ عمي الإطلبؽ(، ودرجاتيا كالتالي ىي: )

 يوضح توزيع عبارات الصورة النيائية لممقياس: يوالجدوؿ التال، (5 - 2 - 0 - 4
 (7جدول )

 الد م الاجاما ي المدرـ لطلاص الجامعفاوزيع  بارا  ال ورة النهائيف لمنياس 
  دد العبارا  داااأرقام العبارا  الاي انامي لمبع ايبعااااااااااااد

 ,0 35، 32، 29، 25، 20، 07، 03، 9، 5، 0 الد اااااام ايساااااااااري
 ,0 36، 33، ,3، 26، 22، 08، 04، ,0، 6، 2 د اااااام ايقاااااران

 7 27، 23، 09، 05، 00، 7، 3 د م النائمين  مى الادريس
 ,0 37، 34، 30، 28، 24، ,2، 06، 02، 8، 4 الد اااام المؤسسااي

 السلثيح:   )إعذاد/ الثاحصح( ػػػػػػهقياس اظطراب الشخصيح العذوانيح  -شالصاً 
السمبية لطلبب الجامعة؛  ػػػػػػقامت الباحثة بإعداد مقياس اضطراب الشخصية العدوانية 

عينتو (، ولكف 2351)وذلؾ لعدـ توفر مقاييس لقياس ىذا الاضطراب سوي مقياس عفاؼ محمد 
ياس لتوفير أداة سيكومترية مناسبة لعينة المقوعباراتو موجية لممعمميف، مما دفع الباحثة لإعداد 

الدراسة وىدفيا. حيث اطمعت الباحثة عمى الأطر النظرية العربية والأجنبية التي تناولت اضطراب 
-APA (2000, p.790) :منيا في إعداد المقياس، مثؿ تاستفادالسمبية، و  ػػػػػػالشخصية العدوانية 

 . Fauziah et al. (2023) ،(2320) الشافعي  ة فرج، نيم(2351عفاؼ محمد جعيص )، 791



 

 

 الإسهام النسبي لتندان الااد ايكاديمي والد م الاجاما ي المدرـ اي الانبؤ با طراص الا  يف .  

 (202)   2,24اكاوبر   –( 34)المجمد 0ج 025 العدد المجمف الم ريف لمدراسا  النتسيف 

وقامت الباحثة بعمؿ استطلبع رأي عمي عينة عشوائية مف طلبب الفرقة الثالثة التي تقوـ 
( طالباً وطالبة، بعدما قامت بشرح نظري مبسط عف اضطراب 13بالتدريس ليا وكاف قواميا )

مي أىـ مظاىر اضطراب الشخصية الشخصية العدوانية ػػػػػ السمبية؛ وكاف ذلؾ بغرض التعرؼ ع
العدوانية ػػػػػ السمبية الموجودة بيف الطلبب. وقد أظيرت نتائج استطلبع الرأي أف أىـ مظاىر 

مثؿ:  النظرة الاااؤميف لمجريا  اليياةاضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػ السمبية الأكثر تكراراً ىي: 
الاساياء غير المبرر ، مستقبمو سيكوف مظمماً(اعتقاد أف القدر يقؼ ضده في كؿ شيء، توقع أف )

رفض الالتزاـ بضوابط الكمية والحياة الجامعية، والاعتقاد بأف ذوي السمطة مثؿ: ) من ذوي السمطف
تعمد مثؿ: ) المناومف السمبيف لإامام المهام، بالكمية غير عادليف في توزيع المكافآت عمي الطلبب(

الاوجه مؿ مكمؼ بو، ادعاء المرض عند طمب أي تكميفات منو(، إظيار عدـ الكفاءة في إتماـ أي ع
مشاعر الغيرة  وتنتاباعتقاد أف المنافسيف مف الزملبء أوفر حظاً، مثؿ: ) الدائم لاناناد ايوار يظاً 

بيف التبعية  لديو أفكار متضاربةبوجود د اعتقلاامثؿ: ) واناق ا  إدراـ الذا ، (مف نجاح الآخريف
 يد الذات، إجادة التظاىر بالمودة نحو مف يكره(.والرغبة في تأك

تـ الاستفادة مف تحميؿ ىذه الاستجابات في إعداد مقياس اضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػ 
عبارة،  (12تـ صياغة مجموعة مف العبارات قدرىا )حيث  السمبية المستخدـ في الدراسة الحالية.

( محكميف؛ لإبداء آرائيـ 7صحة النفسية وىـ )عمي مجموعة مف المحكميف مف أساتذة ال ترضع
 وتـ، السمبية لطلبب الجامعة ػػػػػػاضطراب الشخصية العدوانية مدى ملبءمة تمؾ العبارات لقياس  عف

وضع خمسة بدائؿ أماـ كؿ عبارة وىي: )موافؽ بشدة، موافؽ، محايد، غير موافؽ، غير موافؽ عمي 
ألا تقؿ  الأخذ في الاعتبار( عمي الترتيب. مع 5 - 2 - 0 - 4 - 1الإطلبؽ(، ودرجاتيا ىي: )

( 4وتعديؿ صياغة ) حذؼ عبارتيف،٪(. وقد تـ التوصية ب533نسبة الاتفاؽ بيف المحكميف عف )
 ( عبارة.13عبارات المقياس ) تأصبحعبارات، ف

 الخصائص السيكىهتريح لمقياس اظطراب الشخصيح العذوانيح ــ السلثيح لطلاب الجاهعح: ــ
  اس :ـذق المقيـص ــ
 ال دق العاممي الاساكااايق -

( 13( لعبارات المقياس والبالغ عددىا )Factorial Analysisتـ إجراء التحميؿ العاممي )
عبارة، بعد التأكد مف توافر شروط تطبيقو، سواء مف حيث كفاية عدد العينة، أو فحص مصفوفة 

(، مع استخدـ Principal Componentالأساسية ) الارتباط، وقد تـ الاعتماد عمى طريقة المكونات
( لاختيار التشبعات 3,03(، وفي ضوء محؾ جيمفورد )Varimax Rotationالتدوير المتعامد )
أو  خمسة أبعاد( عبارة موزعة عمى 41(، والإبقاء عمى )02 – 05)عبارتيف رقمي الدالة تـ حذؼ 



 

 

د /سعاد كامل قرني سيد .        

 (200) 2,24,اكاوبر- (34)  لمجمدا0ج  025ف الم ريف لمدراسا  النتسيف العددلمجما 

لممقياس، ويوضح الجدوؿ التالي تشبعات ٪( مف التبايف الكمي 43,011) تاستوعب خمسة عوامؿ
 امؿ والجذر الكامف ونسبة التبايف لكؿ منيـ: و الع هعبارات المقياس عمى ىذ

 (8جدول )
 فر الكامنو والجذ العوامل مى  ا طراص الا  يف العدوانيف ااا السمبيفاابعا   بارا  منياس 
 ونسبف الاباين لكل منهم

 العامل ال امس العامل الرابع الثالث العامل العامل الثاني العامل ايول
رقم 
 الاابع العبارة

رقم 
 الاابع العبارة

رقم 
 الاابع العبارة

رقم 
 الاابع رقم العبارة الاابع العبارة

5 ,0965 38 ,0978 46 ,0894 33 ,0849 7 ,0748 
8 ,0940 43 ,0967 47 ,0859 24 ,0823 27 ,070, 
28 ,0936 3, ,0946 35 ,0853 22 ,0822 03 ,0689 
39 ,0933 23 ,09,7 40 ,0846 07 ,0733 05 ,059, 
29 ,0893 37 ,0898 45 ,0829 25 ,0672 0, ,0565 
02 ,0843 2, ,0855 36 ,0809 26 ,0648 04 ,0547 
00 ,0830 44 ,0657 42 ,0785 08 ,0644 2 ,0538 
4, ,08,, 06 ,0643 48 ,0692 34 ,058, 3 ,0508 
5, ,0668 20 ,063,   09 ,05,0 6 ,0503 
49 ,06,7     4 ,0387 9 ,0492 
        0 ,0484 
 دد 
 دد  ,0 العبارا 

 9 العبارا 
 دد 
 8 العبارا 

 دد 
 ,0 العبارا 

 دد 
 00 العبارا 

الجذر 
الجذر  80753 الكامن

الجذر  70404 الكامن
الجذر  50774 الكامن

الجذر  40885 الكامن
 30354 الكامن

نسبف 
 الاباين

0705,6
: 

نسبف 
 الاباين

040827
: 

نسبف 
 الاباين

000547
: 

نسبف 
نسبف  :90770 الاباين

 :607,8 الاباين

(، وقد 1,710بمغت ) لمعامل ايول فيتضح مف الجدوؿ السابؽ أف قيمة الجذر الكام
تراوحت ، ات( عبار 53٪( مف التبايف الكمي لممقياس، وتشبع عميو )57,134استوعب ىذا العامؿ )

وتدور حوؿ اعتقاد الطالب الجامعي بأنو شخص سيئ  (،3,141( و)3,437تشبعاتيا ما بيف )
الحظ، ودائماً ما يقؼ القدر ضده في كؿ شؤونو، وأف مستقبمو مظمـ لـ تحدد لو معالـ بعد، كما أف 

وأف  المشكلبت التي يواجييا مف الصعب حميا أو التعامؿ معيا، واحساسو أف حياتو غير مستقرة
النظرة الاااؤميف لمجريا  )وفي ضوء ذلؾ يمكف تسمية ىذا العامؿ الجميع يسيئ فيـ تصرفاتو، 

٪( مف التبايف 54,127(، واستوعب )7,454فقد بمغ الجذر الكامف لو ) العامل الثاني، أما (اليياة
وتدور  (،3,171( و)3,403( عبارات، تراوحت قيـ تشبعاتيا بيف )1الكمي لممقياس، وتشبع عميو )



 

 

 الإسهام النسبي لتندان الااد ايكاديمي والد م الاجاما ي المدرـ اي الانبؤ با طراص الا  يف .  

 (204)   2,24اكاوبر   –( 34)المجمد 0ج 025 العدد المجمف الم ريف لمدراسا  النتسيف 

حوؿ العداء غير المبرر لذوي السمطة والإحساس أنيـ غير عادليف في التعامؿ مع الطالب الجامعي، 
ودائما ما يتعرض لمعقاب منيـ دوف سبب، وكثيراً ما يتعنتوف عندما يطمب منيـ المساعدة، كذلؾ 

مكف تسمية ىذا العامؿ عميو يرفض الالتزاـ بأي مف القواعد والضوابط المنظمة لمحياة الأكاديمية، و 
(، 1,774) لمعامل الثالث بمغ الجذر الكامف، بينما (الاساياء غير المبرر من ذوي السمطف)

( عبارات، تراوحت قيـ تشبعاتيا 1٪( مف التبايف الكمي لممقياس، وتشبع عميو )55,147واستوعب )
فاءة، أو تعمد النسياف وتدور حوؿ تعمد الطالب الجامعي إظيار عدـ الك (،3,114( و)3,412بيف )

لعدـ إتماـ المياـ التي يكمؼ بيا، مع اختلبؽ الأعذار لتبرير التقصير في إتماـ التكميفات المنوط بو 
إنجازىا، أيضا تعمد الطالب الجامعي وضع العراقيؿ أماـ الآخريف لإعاقتيـ عف تنفيذ المياـ المكمفيف 

 بمغ الجذر الكامف، في حيف (السمبيف لإامام المهامالمناومف )وعميو يمكف تسمية ىذا العامؿ بيا، 
( 53٪( مف التبايف الكمي لممقياس، وتشبع عميو )1,775(، واستوعب )4,111) لمعامل الرابع

وتدور حوؿ انتقاد الطالب الجامعي الدائـ  (،3,141( و)3,017عبارات، تراوحت قيـ تشبعاتيا بيف )
الشعور بالحسد والغيرة مف ىذا النجاح، مع الشعور لمف ىـ أفضؿ منو، والانزعاج لنجاحيـ، و 

بالسرور والابتياج عند إحداث ضرر بمصالحيـ أو فشميـ في إتماـ المياـ المكمفيف بيا، كذلؾ 
وعميو يمكف تسمية ىذا الرغبة في الشجار والانتقاـ ممف ىـ أوفر حظاً، والسخرية الدائمة منيـ، 

(، 0,014) لمعامل ال امس الجذر الكامف، بينما بمغ (ر يظاً الاوجه الدائم لاناناد ايوا)العامؿ 
( عبارات، تراوحت قيـ تشبعاتيا 55٪( مف التبايف الكمي لممقياس، وتشبع عميو )4,731واستوعب )

وتدور حوؿ تناقضات الطالب الجامعي في فيمو لذاتو، حيث يسيطر  (،3,741( و)3,414بيف )
الوقت كأف يكره وجوده بيف أصدقائو بالرغـ مف احتياجو  عميو أفكار متضاربة ومتعارضة في نفس

ليـ، أو محاولتو مضايقة مف تسببوا لو في مشكمة مع أنو يريد الصفح عنيـ والتسامح معيـ، أيضا 
رضاه عف ذاتو وحياتو بالرغـ مف اعتقاده أف سمبياتو أكثر مف إيجابياتو، وعميو يمكف تسمية ىذا 

 .()اناق ا  إدراـ الذا العامؿ 
 شثاخ المقياس:ــ 

كرونباخ للؤبعاد  -قامت الباحثة بحساب ثبات المقياس مف خلبؿ حساب معامؿ ألفا 
 والمقياس ككؿ، وتـ الحصوؿ عمى النتائج التالية:

 
 
 
 



 

 

د /سعاد كامل قرني سيد .        

 (201) 2,24,اكاوبر- (34)  لمجمدا0ج  025ف الم ريف لمدراسا  النتسيف العددلمجما 

 (9جدول )
 ا طراص الا  يف العدوانيف اااا السمبيف لطلاص الجامعفمعامل ألتا كرونباخ لمنياس 

 كرونباخ -التا  معامل العبارا  دد  ايبعاااااااااااد
 ,‚954 ,0 النظرة الاااؤميف لمجريا  اليياة

 ,‚949 9 الاساياء غير المبرر من ذوي السمطف
 ,‚936 8 المناومف السمبيف لإامام المهام
 ,‚876 ,0 الاوجه الدائم لاناناد ايوار يظاً 
 ,‚822 00 اناق اااااا  إدراـ الااااااااذا 
 ,‚,82 48 المنياس ككل

ودالة عند مستوى  ( أف جميع معاملبت ثبات المقياس مرتفعة،1يتضح مف نتائج جدوؿ )
 ، وتشير تمؾ النتائج إلي تمتع المقياس بدرجة عالية مف الثبات.(3‚35)

 الصىرج النهائيح للوقياس: ــ 
النظرة التشاؤمية : يى خمسة أبعاد( عبارة موزعة بطريقة دائرية عمي 41وتتكوف مف )

لمجريات الحياة، الاستياء غير المبرر مف ذوي السمطة، المقاومة السمبية لإتماـ المياـ ، التوجو 
مع وجود خمسة بدائؿ أماـ كؿ عبارة وىي: الدائـ لانتقاد الأوفر حظاً، تناقضات إدراؾ الذات. 

 - 1ودرجاتيا كالتالي ىي: ) )موافؽ بشدة، موافؽ، محايد، غير موافؽ، غير موافؽ عمي الإطلبؽ(،
 يوضح توزيع عبارات الصورة النيائية لممقياس: يوالجدوؿ التال، (5 - 2 - 0 - 4

 (,0جدول )
 ا طراص الا  يف العدوانيف ااااا السمبيف لطلاص الجامعفاوزيع  بارا  ال ورة النهائيف لمنياس 

 العبارا  دد  أرقام العبارا  الاي انامي لمبعد ايبعااااااااااااد
 ,0 45، 40، 36، 30، 26، 20، 06، 00، 6، 0 النظرة الاااؤميف لمجريا  اليياة

 9 42، 37، 32، 27، 22، 07، 02، 7، 2 الاساياء غير المبرر من ذوي السمطف
 8 38، 33، 28، 23، 08، 03، 8، 3 المناومف السمبيف لإامام المهام
 ,0 46، 43، 39، 34، 29، 24، 09، 04، 9، 4 الاوجه الدائم لاناناد ايوار يظاً 

 ـالذا   00 48، 47، 44، ,4، 35، ,3، 25، ,2، 05، ,0، 5 اناق اااااا  إدرا

 الأسالية الإحصائيح: 
معامؿ  حيث تـ استخداـ،  (SPSS V22)برنامجتـ استخداـ لاختبار صحة الفروض 

 ، تحميؿ الانحدار البسيط .ارتباط بيرسوف
 
 



 

 

 الإسهام النسبي لتندان الااد ايكاديمي والد م الاجاما ي المدرـ اي الانبؤ با طراص الا  يف .  

 (204)   2,24اكاوبر   –( 34)المجمد 0ج 025 العدد المجمف الم ريف لمدراسا  النتسيف 

 نرائـج الذراسـح : 
فقداف الشغؼ دالة إحصائياً بيف  توجد علبقة ارتباطيةلا "وينص على أنه  نرائج الفرض الأول:

ىذا الفرض وللتحقق هن صحة  السمبية لطلبب الجامعة". –الأكاديمي واضطراب الشخصية العدوانية 
  كما بالجدوؿ التالى: معامؿ ارتباط بيرسوف تـ استخداـ

 (00)جدول 
 السمبيف –اندان الااد ايكاديمي وا طراص الا  يف العدوانيف  معامل الاراباط بين

 اندان الااد ايكاديمي الماايرا 
 مساوى الدلالف معامل الاراباط

 0,0, 0607, ا طراص الا  يف العدوانيف اااااااا السمبيف

فقداف الشغؼ  يتضح مف الجدوؿ السابؽ وجود علبقة ارتباطية موجبة دالة إحصائيا بيف
. (3,35عند مستوى دلالة )الأكاديمي واضطراب الشخصية العدوانية ػ السمبية لطلبب الجامعة 

ويمكف تفسير ذلؾ بأف وجود الشغؼ الأكاديمي لدي الطالب الجامعي يجعمو لديو قدر مرتفع مف 
الأكاديمي فإف ذلؾ المثابرة، وتحمؿ الضغوط الأكاديمية والجامعية، أما عندما يفقد الطالب الشغؼ 

ربما يؤدي إلي الاحتراؽ الأكاديمي لديو، وسوء التوافؽ النفسي والاجتماعي مع الأقراف، أو القائميف 
عمي التدريس، أو القيادات الأكاديمية، كما قد يترتب عميو ظيور بعض أعراض اضطراب الشخصية 

جتماعية، تناقض إدراؾ الذات، النظرة العدوانية ػ السمبية مثؿ: المقاومة السمبية لإتماـ المياـ الا
، الاستياء غير المبرر مف ذوي السمطةو ، التشاؤمية لمجريات الحياة، التوجو الدائـ لانتقاد الأوفر حظاً 
  في الدراسة الحالية.  ػ السمبية وىذه تـ وضعيا كأبعاد لمقياس اضطراب الشخصية العدوانية

-DSM-IV)صي والاحصائي الرابع المعدؿ وفي ىذا السياؽ فقد جاء في الدليؿ التشخي

TR) تتمثؿ في: المقاومة  أف أىـ المعايير التشخيصية لاضطراب الشخصية العدوانية ػ السمبية
السمبية لإنجاز المتطمبات والمياـ الاجتماعية والمينية الروتينية مف خلبؿ المماطمة وتعمد عدـ 

در مف الآخريف، الامتعاض والتبرـ والتشاؤـ تجاه الشكوى والتذمر كونو غير مفيوـ وغير مق، الكفاءة
العديد مف الأحداث، الانتقاد وازدراء السمطة دوف مبرر منطقي، الحقد والحسد والاستياء ممف ىو 

لآخريف أوفر حظًا، الشكوى المتكررة مف سوء الحظ الملبزـ لو، تقمب السموؾ بيف التحدي العدائي ل
 .APA, 2000, p.790-791)) والخضوع أو الندـ عمى ذلؾ

أف اضطراب الشخصية العدوانية ػ السمبية  VandenBos (2015, p.767كما أضاؼ )
والأكاديمي، وأنو اضطراب في الشخصية يعبر فيو الشخص عف  الميني النجاح يتعارض مع

 عدـ أو العناد، أو التباطؤ، أو المماطمة، مثؿ: مستخدماً عدة وسائؿ والآخريف الذات تجاه التناقض
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 المواعيد." نسياف" أو المتعمدة، الكفاءة

أف مف العوامؿ التي تسيـ في حدوث  Bureau et al. (2017, P.417)كما أوضح 
، التجارب السمبية مع المعمميف أو الأقراف أو بيئة التعمـفقداف الشغؼ الأكاديمي لطلبب الجامعة 

لافتقار كما أف ا أو عدـ تمقي الدعـ الكافي.ىذه التجارب السمبية: التنمر أو الشعور بسوء الفيـ ومف 
أو لا يتـ  ،إلى الاستقلبلية يشعر الطلبب أف ليس لدييـ سيطرة تذكر عمى عممية التعمـ الخاصة بيـ

  منحيـ الفرص لمتابعة اىتماماتيـ وشغفيـ، فقد يصبحوف غير مندمجيف.

إحصائياً بيف الشغؼ وقد بينت نتائج بعض الدراسات وجود علبقة ارتباطية سالبة دالة 
الأكاديمي القيري وكؿ مف: التسويؼ الأكاديمي، الوجدانات السالبة، والاحتراؽ الأكاديمي كما في 

    .  Rahimi & Vallerand (2021) ،2022)Spiridon (  ،Izadpanah (2023)دراسات: 

الدعـ دالة إحصائياً بيف  توجد علبقة ارتباطيةلا "وينص على أنه  :صانيرائج الفرض الن
ىذا وللتحقق هن صحة  الاجتماعي المدرؾ واضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػ السمبية لطلبب الجامعة".

  كما بالجدوؿ التالى: معامؿ ارتباط بيرسوف الفرض تـ استخداـ
 (02)جدول 

 السمبيف –اندان الااد ايكاديمي وا طراص الا  يف العدوانيف  معامل الاراباط بين
 الد م الاجاما ي المدرـ الماايرا 

 مساوى الدلالف معامل الاراباط
 0,0, 0685, - ا طراص الا  يف العدوانيف اااااااا السمبيف

الدعـ الاجتماعي وجود علبقة ارتباطية سالبة دالة إحصائيا بيف يتضح مف الجدوؿ السابؽ 
، ويمكف (3,35عند مستوى دلالة ) السمبية لطلبب الجامعةالمدرؾ واضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػ 

أف ترجع ىذه النتيجة إلي أف انخفاض الدعـ والمساندة مف شبكة العلبقات الاجتماعية المحيطة 
الشكوى مف بالطالب الجامعي، تجعمو يفقد الدؼء والشعور بعدـ الاستقلبلية، والثقة بالنفس، فيزداد 

أقؿ حظاً مف الآخريف، كذلؾ المقاومة السمبية لأي مياـ اجتماعية،  عدـ تقدير الآخريف لو، وأنو
شعور بالاستياء والتمرد بدوف مبررات منطقية عمي ذوي السمطة بالجامعة )القائميف عمي التدريس، وال

القيادات الأكاديمية، والموظفيف الإدارييف بالجامعة(، وىي جميعا مف معايير تشخيص اضطراب 
ة ػػػػػ السمبية. ويظير انخفاض الدعـ الاجتماعي المدرؾ لدي طالب الجامعة في الشخصية العدواني

عدـ الشعور بالاىتماـ مف جميع أفراد أسرتو، عدـ تفيـ الأصدقاء لمشاعره عدة مظاىر منيا: 
وانفعالاتو، الشعور بعدـ الاىتماـ وعدـ العدالة مف أساتذتو، وأف الجامعة لا توفر بيئة أكاديمية محفزة 

 منجاح، ولا تطور ميارات الطالب الأكاديمية. ل
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( أف الشخص العدواني 524، ص.2351وفي ىذا الصدد أشارت عفاؼ محمد جعيص )
ػػػػػػ السمبي يرفض القياـ بالمياـ والأعباء الاجتماعية والعممية، كما أنو يشكو مف أف الناس التي لا 

لأكثر حظا منو، كذلؾ فإنو دائـ النقد لمسمطات تقدره ولا تفيمو، ويظير الحقد والحسد لمناجحيف أو ا
واعتمادي عمى الآخريف، وغالبا لا يظير امتناعو عف أمر يكرىو، بينما يشير سموكو إلى تجاىمو 
القياـ بتمؾ المسؤولية، أو القياـ بيا بامتعاض، وغالباً لا يوجد لديو أصدقاء مؤيديف لو، فيو شخص 

 الغيرة. متقمب بيف العنؼ والجرأة والندـ و 

الأسرة، الأقراف، القائميف عمي  ولما كانت الشبكة الاجتماعية لمطالب الجامعي تتمثؿ في:
درؾ لدعـ الاجتماعي الما أف Nair et al. (2024)فقد أوضحت دراسة التدريس، والدعـ المؤسسي، 

ماعية، بما في ذلؾ تقييمات ذاتية للؤفراد لممساعدة والرفؽ التي يتمقونيا مف شبكاتيـ الاجتيتمثؿ في: 
ىي مصدر الدعـ الرئيسي لمعديد مف  الأسرة حيث تعد الأصدقاء والعائمة والمجتمع الجامعي الأوسع.

تؤثر قوة الروابط كما بشكؿ كبير عمى صحتيـ النفسية والأكاديمية. والتي تؤثر ، ةطلبب الجامع
بالإضافة إلى و  الحياة الجامعية. العائمية عمى احتراـ الطلبب لذاتيـ وقدرتيـ عمى التعامؿ مع قسوة

في إنشاء  اً محاس العلبقات الأسرية تمعب الصداقات التي يتـ تكوينيا أثناء الدراسة الجامعية، دوراً 
يوفر الأقراف التفاىـ المتبادؿ والتعاطؼ والخبرة المشتركة لتحديات  ، حيثنظاـ دعـ اجتماعي قوي

وانتصارات الحياة الجامعية، مما يؤثر عمى الصحة العاطفية وتعزيز الشعور بالانتماء لممجتمع خارج 
 الفصؿ الدراسي.

ومف جية أخرى يمكف تفسير العلبقة الارتباطية السمبية بيف اضطراب الشخصية العدوانية 
، ص. 2320) نيمة فرج الشافعيسمبية والدعـ الاجتماعي المدرؾ في ضوء ما أشارت إليو ال –

أف ليذا الاضطراب تأثير بالغ الخطورة ليس عمي الطالب الجامعي فقط، بؿ عمي علبقاتو  (013
عاقة أدائو  الاجتماعية. ويتمثؿ ذلؾ في تجاىؿ مطالب الآخريف، مما يفقده صفة الاجتماعية، وا 

والمياـ الضرورية، مما يتسبب في خسائر لذاتو وللآخريف، وبالتالي سحب الدعـ للؤنشطة 
 الاجتماعي الذي يحتاجو. 

 عمى سمباً  السمبي قد يؤثر إلى أف العدواف Lim & Suh (2022, p.2) وفي نفس السياؽ أشار
 الأكؿ، والاضطرابات النفس، الاكتئاب، اضطرابات وللآخريف، ويترتب عمي ذلؾ: إيذاء العقمية لمفرد الصحة
 سمبية أفعاؿ إلى ويؤدي ككؿ المجتمع يضر أف يمكف الحاد، كما الإجياد اضطراب مثؿ بالتوتر المرتبطة

 النفسية. الآخريف واحتياجات مطالب تجاىؿ أو للآخريف، الاجتماعي الدعـ سحب مثؿ

 الشخصية اضطرابوانطلبقاً مف العلبقة السمبية بيف الدعـ الاجتماعي المدرؾ و 
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، والتي أشارت Atkinson (2018)دراسة  ، فقد اتفقت نتيجة ىذا الفرض مع نتائجالعدوانيةػػػػػالسمبية
 إلي وجود علبقة ارتباطية موجبة دالة إحصائياً بيف نمط التواصؿ الأسري السمبي وبيف المعارضة

المعمميف )وىي مف مظاىر اضطراب  لمتواصؿ مع والتممؽ الأعذار، الانتقامية لممعمميف، واختلبؽ
وجود علبقة ارتباطية موجبة . كما لوحظ في نتائج الدراسات السابقة السمبية( ػػػػػػالشخصية العدوانية 

نمطي القيادة الاستبدادية السمبية وكؿ مف:  ػػػػػػاضطراب الشخصية العدوانية  بيف دالة احصائياً 
 ذات الشخصية المشكلبت، العصابية، ة غير المحددةالمزاج السمبي وأمراض الشخصي، والتحويمية
، التحيزات المعرفية وصعوبات التنظيـ الانفعالي، صعوبة القدرة عمي التعبير عف الانتقامية الطبيعة

 Johnson & Kleeالسموؾ التجنبي اللبتكيفي، كما في دراسات: الأفكار والمشاعر بحرية، و 

(2007)،Wright (2012) Hopwood &( 2351، عفاؼ محمد جعيص ،)Laverdière et 

al. (2019) ،( 2320نيمة فرج الشافعي) ،Fauziah et al. (2023) . 
فقداف الشغؼ دالة إحصائياً بيف  توجد علبقة ارتباطية"لا وينص على أنه  :صالسنرائج الفرض ال

 الفرض تـ استخداـىذا وللتحقق هن صحة  الأكاديمي والدعـ الاجتماعي المدرؾ لطلبب الجامعة".
  كما بالجدوؿ التالى: معامؿ ارتباط بيرسوف

 (03)جدول 
 اندان الااد ايكاديمي والد م الاجاما ي المدرـ معامل الاراباط بين

 الد م الاجاما ي المدرـ الماايرا 
 مساوى الدلالف معامل الاراباط

 0,0, 0752, - اندان الااد ايكاديمي

إحصائيا بيف فقداف الشغؼ وجود علبقة ارتباطية سالبة دالة يتضح مف الجدوؿ السابؽ  
. أي أف زيادة فقداف (3,35عند مستوى دلالة ) الأكاديمي والدعـ الاجتماعي المدرؾ لطلبب الجامعة

الشغؼ الأكاديمي يرتبط بانخفاض الدعـ الاجتماعي الإيجابي المدرؾ لدي طلبب الجامعة. ويمكف 
ير ىذه النتيجة بأف الدعـ الاجتماعي الإيجابي المدرؾ يساعد عمي التخفيؼ مف حدة الضغوط تفس

التحدث مع الأسرة الاجتماعية والأكاديمية لمطالب الجامعي، ويتضح ىذا الدعـ الإيجابي مف خلبؿ: 
لو الأسرة  استشارة الوالديف عند اتخاذ القرارات الميمة في حياتو، تقدـ، في كؿ ما يواجو مف مشكلبت

خبراتيا الحياتية، مساعدة الأصدقاء لو في أوقات المحف والأزمات وتقديـ النصيحة الصادقة، 
ومصارحتو بنقاط قوتو وضعفو في شخصيتو، كذلؾ تقديـ الأساتذة لمتوجيو المناسب لو مما يسيـ في 

 التغمب عمى الضغوط الأكاديمية التي يتعرض ليا.

بالدعـ الاجتماعي لدي الطالب الجامعي مف أفراد شبكة أما عندما ينخفض ىذا الشعور 



 

 

 الإسهام النسبي لتندان الااد ايكاديمي والد م الاجاما ي المدرـ اي الانبؤ با طراص الا  يف .  
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علبقاتو الاجتماعية، فإف ىذا يترتب عميو فقداف شغفو الأكاديمي، حيث يشعر بعدـ القدرة عمي المثابرة 
ومواجية المشكلبت الأكاديمية. حيث يشعر الطالب الجامعي عند انخفاض الدعـ الاجتماعي المقدـ لو 

دراستو رىيف الحظ أو الصدفة، تتحكـ في نتائجو الدراسية عوامؿ خارجة عف بما يمي: أف نجاحو في 
إرادتو، ينتابو شعور أف دراستو الجامعية لف تحقؽ لو ذاتو، وأف الخبرات والمعاؼ المكتسبة مف دراستو 

شرح الجامعية ليس ليا أىمية في الواقع، الإىماؿ في أداء التكميفات المطموبة منو، ضعؼ الانتباه أثناء 
 .المحاضرات، وضعؼ الاستعداد للبختبارات الفصمية، أو اختبارات نياية الترـ

ناؾ عدة أسباب قد أف ىBureau et al. (2017, P.417)  أشارواتفاقاً مع ىذا الرأي فقد 
يمكف أف تسيـ التجارب السمبية مع ومف ىذه الأسباب ما يمي:  تعمـ.لم تجعؿ الطلبب يفقدوف شغفيـ

التنمر أو ىذه التجارب:  ومف في فقداف الشغؼ بالتعمـ. اً الأقراف أو بيئة التعمـ أيضالمعمميف أو 
ؤثر عمى قدرة الطالب ت خارجيةي، كما أف ىناؾ عوامؿ أو عدـ تمقي الدعـ الكاف ،الشعور بسوء الفيـ

أو  ،وسائؿ التواصؿ الاجتماعي. ومف ىذه العوامؿ: عمى التركيز والحفاظ عمى شغفو بالتعمـ
أف الدعـ الاجتماعي  Nair et al. (2024). كما ذكر أو المشكلبت العائمية ،مشكلبت الشخصيةال

 يدركوف الذيف الطلبب يشعر أف المرجح فمف. النفسية الصحة عمى كبيرة الإيجابي المدرؾ لو آثاره
 . والاكتئاب والقمؽ التوتر مف أقؿ مستويات مف الاجتماعي الدعـ مف أعمى مستويات

كما يمكف تفسير ىذه النتيجة في ضوء الآثار السمبية التي يعانييا الطالب الجامعي نتيجة 
افتقاده لمدعـ الاجتماعي والمساندة مف المحيطيف بو، خاصة مع تزايد الضغوط الاكاديمية والنفسية 

غوط والضغوط المينية المستقبمية التي يتعرض ليا الطالب في ىذه المرحمة، فمع تزايد ىذه الض
والصراعات وازدياد حدة المنافسة الأكاديمية وغياب المساندة والدعـ الاجتماعي بشكؿ عاـ، قد يشعر 
الطالب باليأس والانيزامية والاستسلبـ لتمؾ الضغوط، وىو ما يفقده بالطبع الرغبة في المشاركة 

ة الضوابط والتعميمات الفاعمة في الحياة الأكاديمية والعزوؼ عف ممارسة الأنشطة الجامعية، ومقاوم
 المنظمة لمحياة الاكاديمية وكميا عوامؿ تتكامؿ لتشكؿ فقداف الشغؼ الاكاديمي بشكؿ عاـ.   

السابقة في المحور الذي تناوؿ العلبقة بيف  الدراسات أشارت نتائجوفي ىذا الصدد فقد 
الدعـ  بيف ارتباطية موجبة دالة احصائياً  وجود علبقةالشغؼ الأكاديمي والدعـ الاجتماعي المدرؾ إلي 

الاجتماعي الإيجابي المدرؾ وكؿ مف: الشغؼ الأكاديمي، المرونة الأكاديمية، النجاح الأكاديمي، 
 الأعماؿ، الصمود الأكاديمي، واليناء النفسي والأكاديمي.  ريادة انخفاض الضغوط الأكاديمية، شغؼ

يـ فقداف الشغؼ الأكاديمي إسياماً دالًا في التنبؤ "يس وينص على أنه :رابعنتائج الفرض ال
ولمتحقؽ مف صحة ىذا الفرض تـ إجراء السمبية لطلبب الجامعة".  –باضطراب الشخصية العدوانية 



 

 

د /سعاد كامل قرني سيد .        

 (245) 2,24,اكاوبر- (34)  لمجمدا0ج  025ف الم ريف لمدراسا  النتسيف العددلمجما 

 تحميؿ الانحدار البسيط والذي أسفر عف النتائج التالية:
 (04)جدول 

 اندان الااد ايكاديميايميل الاباين لمااير 
درجات  مجموع المربعات مصدر التبايف

مستوى  قيمة " ؼ " متوسط المربعات الحرية
 الدلالة

 3,335 511,377 01417,111 5 01417,111 الانحدار
   515,144 051 17141,000 البواقي
    051 10042,111 الكمي

( وىي دالة عند 511,377يتضح مف الجدوؿ السابؽ أف قيمة النسبة الفائية للبرتباط بمغت )
 فقداف الشغؼ الأكاديميفي  طلبب الجامعة(، وىو ما يشير إلى إمكانية أف تتنبأ درجات 3,335مستوى )

 . اضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػ السمبيةبدرجاتيـ في 
 (05)جدول 

 ايميل الانيدار البسيط
 المتغير
 التابع

المتغير 
 المستقؿ

 معامؿ
 الارتباط 

 (r ) 

 معامؿ
 التفسير 

( r 2 ) 
 قيمة الثابت
Constant 

 معامؿ
 الانحدار

( B ) 

الوزف 
 الانحداري

(Beta) 
 قيمة "ت"

"t  " 
مستوى 
 الدلالة

اضطراب الشخصية 
 السمبية -العدوانية 

فقداف 
الشغؼ 
 الأكاديمي

,0607 ,038, 670,65 ,078, ,0607 030973 ,0,,0 

تسيـ في تبايف درجات  فقداف الشغؼ الأكاديميمف الجدوؿ السابؽ يتضح أف درجات 
وقد أحدث  (،3,457)حيث بمغ معامؿ الارتباط بينيما  السمبية، ػػػػػاضطراب الشخصية العدوانية 

اضطراب الشخصية ٪( مف تبايف 01,3( وذلؾ بنسبة )3,013قدره ) اً تباين فقداف الشغؼ الأكاديمي
اضطراب الشخصية العدوانية ٪( مف التبايف في درجات 01,3يدؿ عمى أف ) مما، السمبية –العدوانية 

، وتكوف طبيعة المعادلة الانحدارية فقداف الشغؼ الأكاديميرجع إلى التبايف في درجات ػػػػػػ السمبية ي
 الدالة عمى التنبؤ كالتالي: 

 
 المااير المسانل  Xالمااير الاابع = قيمف الثاب  + معامل الانيدار 

 اندان الااد ايكاديمي   X,078,+  670,65=  العدوانيف اااا السمبيفا طراص الا  يف 

اضطراب ؤدي إلى الزيادة في ي فقداف الشغؼ الأكاديميوىو ما يشير إلى أف الزيادة في 
  .السمبية –الشخصية العدوانية 



 

 

 الإسهام النسبي لتندان الااد ايكاديمي والد م الاجاما ي المدرـ اي الانبؤ با طراص الا  يف .  

 (242)   2,24اكاوبر   –( 34)المجمد 0ج 025 العدد المجمف الم ريف لمدراسا  النتسيف 

نجد أف المعالجة الإحصائية قد أثبتت إمكانية  الرابعمف خلبؿ النظر إلى نتيجة الفرض 
مف خلبؿ درجاتيـ عمى مقياس  طلبب الجامعةلدى باضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػ السمبية التنبؤ 

ليو نتيجة إبيف المتغيريف كما أشارت الإيجابي مرة أخرى الارتباط  وضحوىذا ي فقداف الشغؼ الأكاديمي،
علبقة ارتباطية نتائج بعض الدراسات السابقة والتي توصمت إلي وجود  وىو ما يتفؽ معالأوؿ، الفرض 

الشغؼ الأكاديمي وكؿ مف: الانفعالات الموجبة، الذكاء الروحي، الصلببة  بيف موجبة دالة احصائياً 
الأكاديمية، الاندماج المعرفي، السموؾ الميني الاستباقي، المرونة، الكمالية، الاندماج الاكاديمي، التوجو 

، إبراىيـ سمماف Rahimi & Vallerand (2021)نحو اليدؼ، والتنظيـ الذاتي الأكاديمي مثؿ: 
 Spiridon ( ،(a)(2022(، 2322المصري )

Bernabé et al. (2023) ، 
Bernabé et al. (2023)

(b) ،Izadpanah (2023).  وىذا يعني أف فقداف الشغؼ الأكاديمي يمكف أف يعطي نتيجة عكسية مع
ىذه المتغيرات، مثؿ الانفعالات السمبية وضعؼ يقظة الضمير وضعؼ المرونة، وربما تكوف مقدمة 

 للبضطرابات الشخصية مثؿ اضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػػ السمبية. 

( أف الشغؼ مف 021، ص.2322وفي ىذا الصدد أشار محمد سيد عبد المطيؼ )
فالشغؼ خبرة إنسانية  لمتغيرات التي ليا آثار عمي الجانب الأكاديمي والانفعالي والاجتماعي لمطالب.

بدونيا لف يجد الطالب معني لحياتو. أما انخفاض الشغؼ فيؤدي إلي حدوث الصراع النفسي 
ينعكس ذلؾ عمي علبقاتو والإحباط، وخيبة الأمؿ، وزيادة الضغوط النفسية عمي الطالب، ف

الاجتماعية ويحدث سوء توافؽ مع الآخريف. كما أف الانفعالات السمبية مثؿ القمؽ وسوء التوافؽ 
ىماؿ الدراسة، وعدـ الرغبة في اتماـ المياـ  تضفي عمي المتعمـ حالة مف انخفاض الدافعية لمتعمـ، وا 

  والأنشطة الأكاديمية.  

أف ذوي اضطراب الشخصية العدوانية  Millon et al. (2004, p.548-549كما أوضح )
 المضطربة والرغبة المضطربة التبعية مشاعر بيف ويتأرجحوف دائماً، ػػػػػ السمبية أشخاص متناقضوف

 لطمبات الامتثاؿ عمى ويوافقوف نفسو، الوقت في ومستقموف تابعوف فيـ. الذات تأكيد في القدر بنفس
 ومف. الخارجية السيطرة مف بالاستياء ويشعروف السمطة مع قوية مشاكؿ لدييـ ذلؾ مع ولكف الأداء،
 في الأخطاء يكتشفوف سخطيـ، تعمؽ ومع. الأمؿ وخيبة التقدير وعدـ الفيـ بسوء يشعروف أنيـ المؤكد
 السموكي الاحتجاج مف سمبية أو مباشرة غير أشكاؿ في وينخرطوف الآخروف بيا يعامميـ التي الطريقة

 المماطمة خلبؿ مف الآخريف توقعات يخالفوف ذلؾ بعد ولكنيـ المتابعة عمى ويوافقوف ظاىرياً، والعاطفي
 متعاونيف، وغير عنيدوف، كما أنيـ. الخفية والعرقمة الرديء والتصنيع المتعمدة الكفاءة وعدـ

 . حوليـ مف معنويات يثبط مما ومتشائميف، وعابسيف، ومتذمريف، ومتناقضيف،



 

 

د /سعاد كامل قرني سيد .        

 (240) 2,24,اكاوبر- (34)  لمجمدا0ج  025ف الم ريف لمدراسا  النتسيف العددلمجما 

"يسيـ الدعـ الاجتماعي المدرؾ إسياماً دالًا في التنبؤ  وينص على أنه :خامستائج الفرض الن
ولمتحقؽ مف صحة ىذا الفرض تـ إجراء باضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػ السمبية لطلبب الجامعة". 

 تحميؿ الانحدار البسيط والذي أسفر عف النتائج التالية:
 (06)جدول 

 الاجاما ي المدرـالد م ايميل الاباين لمااير 
درجات  مجموع المربعات مصدر التبايف

مستوى  قيمة " ؼ " متوسط المربعات الحرية
 الدلالة

 3,335 213,441 40710,114 5 40710,114 الانحدار
   514,330 051 41431,114 البواقي
    051 10042,111 الكمي

( وىي دالة عند مستوى 213,441بمغت )يتضح مف الجدوؿ السابؽ أف قيمة النسبة الفائية للبرتباط 
 بدرجات المنخفضة لمدعـ الاجتماعي المدرؾدرجات ال(، وىو ما يشير إلى إمكانية أف تتنبأ 3,335)

 . اضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػػ السمبية لطلبب الجامعة
 (07)جدول 

 ايميل الانيدار البسيط
 المتغير
 التابع

المتغير 
 المستقؿ

 معامؿ
 الارتباط 

 (r ) 

 معامؿ
 التفسير 

( r 2 ) 
 قيمة الثابت
Constant 

 معامؿ
 الانحدار

( B ) 

الوزف 
 الانحداري

(Beta) 
 قيمة "ت"

"t  " 
مستوى 
 الدلالة

ا طراص الا  يف 
 السمبيف -العدوانيف 

الد م 
الاجاما ي 

 المدرـ
-,0685 ,046

9 2260902 - 00093 - ,0685  - 060747 ,0,,0 

تسيـ في تبايف  الدعـ الاجتماعي المدرؾدرجات انخفاض مف الجدوؿ السابؽ يتضح أف 
وقد  (،3,411 -)حيث بمغ معامؿ الارتباط بينيما  اضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػ السمبية،درجات 
٪( مف تبايف 44,1( وذلؾ بنسبة )3,441قدره ) اً تباين الدعـ الاجتماعي المدرؾ انخفاض أحدث

٪( مف التبايف في درجات 44,1يدؿ عمى أف ) مما، الشخصية العدوانية ػػػػػ السمبية اضطراب
الدعـ الاجتماعي  درجاتانخفاض رجع إلى التبايف في اضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػ السمبية ي

 ، وتكوف طبيعة المعادلة الانحدارية الدالة عمى التنبؤ كالتالي: المدرؾ
 المااير المسانل  Xلثاب  + معامل الانيدار المااير الاابع = قيمف ا

 الد م الاجاما ي المدرـ   X(00093 -)+  2260902=  السمبيف  ااااا طراص الا  يف العدوانيف 
اضطراب في  الزيادةؤدي إلى ي الدعـ الاجتماعي المدرؾ انخفاضوىو ما يشير إلى أف 

   .الشخصية العدوانية ػػػػػ السمبية، والعكس صحيح



 

 

 الإسهام النسبي لتندان الااد ايكاديمي والد م الاجاما ي المدرـ اي الانبؤ با طراص الا  يف .  

 (244)   2,24اكاوبر   –( 34)المجمد 0ج 025 العدد المجمف الم ريف لمدراسا  النتسيف 

نجد أف المعالجة الإحصائية قد أثبتت إمكانية  الخامسمف خلبؿ النظر إلى نتيجة الفرض 
مف خلبؿ درجاتيـ عمى مقياس  طلبب الجامعةلدى باضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػ السمبية التنبؤ 

و ليإبيف المتغيريف كما أشارت  السمبي مرة أخرى الارتباط يوضحوىذا  الدعـ الاجتماعي المدرؾ،
ويمكف تفسير ىذه النتيجة بأف الدعـ الاجتماعي المدرؾ مف المحيطيف بالطالب الثاني. نتيجة الفرض 

الجامعي سواء )الأسرة، الأقراف، القائميف عمي التدريس، او دعـ المؤسسة التعميمية( يسيـ في تنمية 
عكس عند انخفاض المناعة النفسية لديو، وزيادة قدرتو عمي مواجية المشكلبت، في حيف يحدث ال

أو الشعور ىذا الدعـ الاجتماعي، فيشعر الطالب بضعؼ الثقة بالنفس، أو العدواف نحو الآخريف، 
باليأس واللبمعني، مما يترتب عميو ظيور بعض الاضطرابات الشخصية، والتي منيا اضطراب 

 الشخصية العدوانية ػػػػػػ السمبية. 

 الاجتماعية ( أف الشبكات15، ص.2354وف )واتفاقاً مع الرأي السابؽ أشارت خميسة قن
 التي الأدوار مف منتظمة، ومجموعة إيجابية بخبرات الطلبب تزود أف يمكف الكبيرة لمطالب الجامعي

حساس  الوجداف مف إيجابية فيسيـ في إيجاد حالة المجتمع، والاستحساف مف مكافأة تتمقى وا 
 يعمؿ عمي تجنب الاجتماعية الشبكة في كما أف التكامؿ  .الذات ميةھوزيادة الشعور بأ بالاستقرار،

  -الدعـ وجود بدوف - الممكف مف والتي الضاغطة الأحداث مختمؼ عف الناتجة السالبة الخبرات
 .البدني أو النفسي الاضطراب حدوث احتماؿ تزيد مف يمكف أف

عدـ تتمثؿ في:  ويظير اضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػػ السمبية بعض المظاىر المرضية
والميؿ إلى لوـ الآخريف،  بف والغيرة والحسد مف الناجحيف،جوالشعور بال ،الوفاء بالوعود والالتزامات

 والتقمب المزاجي، والتقمب في العلبقات الشخصية وتجنب المسئولية عف طريؽ ادعاء النسياف،
المتبادلة، إضافة إلى وجود مشاعر غضب وعدوانية مكبوتة لا يعبر عنيا )عبد الله السيد عسكر، 

أف أىـ السمات الاكمينيكية لذوي  Bradley et al. (2006, p.527(. كما أضاؼ )1، ص.2334
اممة، مع اضطراب الشخصية العدوانية ػػػػػػ السمبية تتمثؿ في: العدائية بصفة عامة، والشعور بسوء المع

الميؿ إلى الدخوؿ في صراعات قوية عندما تتعمؽ الموضوعات بالسمطة، أيضا الاتجاىات الناقدة 
 للآخريف، وينتيج أصحاب ىذا الاضطراب سموكاً عدوانياً سمبياً. 

 ذىصياخ الذراسح:
 مف خلبؿ النتائج التي توصمت إلييا الدراسة الحالية، توصي الباحثة بما يمي:  

رشاد الأكاديمي لمطلبب بالجامعة؛ لمساعدتيـ في فيـ وتفسير العوامؿ تفيؿ دور الإ .5
 المؤدية لفقداف الشغؼ الأكاديمي. 



 

 

د /سعاد كامل قرني سيد .        

 (241) 2,24,اكاوبر- (34)  لمجمدا0ج  025ف الم ريف لمدراسا  النتسيف العددلمجما 

عقد ندوات وورش عمؿ بمشاركة جميع الأطراؼ المعنية بالعممية التعميمية داخؿ الجامعة  .2
 لتحسيف الشغؼ الأكاديمي لمطلبب، وزيادة اندماجيـ الأكاديمي. 

ائميف بالتدريس بضرورة تقديـ الدعـ الاجتماعي المدرؾ لمطلبب، وعدـ توعية الوالديف والق .0
وضع توقعات أكاديمية ليـ أعمي مف قدراتيـ، وتشجيعيـ عمي التعبير عف أنفسيـ؛ حتي 

 لا يفقدوا شغفيـ الأكاديمي.
الاىتماـ بالمشاريع الجماعية في التكميفات المقدمة لطلبب الجامعة؛ وذلؾ لممساعدة في  .4

لعلبقات الاجتماعية الإيجابية بيف الطلبب، ونقؿ خبراتيـ والاستفادة مف تجارب توطيد ا
 بعضيـ البعض.

ب الجامعة مف قبؿ أساتذة لطلب الاجتماعي ضرورة وضع خطة متكاممة لتقديـ الدعـ .1
لفحص شكاوي الطلبب ومحاولة تذليؿ الصعاب أماـ ما  ،والقيادات الأكاديمية الجامعة

 يعترضيـ مف مشكلبت أكاديمية واجتماعية ونفسية.

 الثحىز المقترحح:
 مف خلبؿ النتائج التي توصمت إلييا الدراسة الحالية، تقترح الباحثة البحوث التالية:  

 الجامعة.فقداف الشغؼ الأكاديمي وعلبقتو بالوجدانات السالبة لدي طلبب  .5
 دراسة المتغيرات المنبئة بفقداف الشغؼ الأكاديمي لدي طلبب الجامعة. .2
 الدعـ الاجتماعي المدرؾ وعلبقتو الانفعالات الأكاديمية الإيجابية لدي طلبب الجامعة. .0
 الدعـ الاجتماعي المدرؾ وعلبقتو بجودة الحياة الأكاديمية لدي طلبب الجامعة. .4
راب الشخصية العدوانية ػػػػػػػ السمبية لدي طلبب تصميـ برامج إرشادية لخفض اضط .1

 الجامعة.
 : العرتيح  المراجـــــعاولاً 
(. الذكاء الروحي وعلبقتو بالشغؼ الأكاديمي لدي طمبة جامعة 2322إبراىيـ سمماف المصري ) -

 الممؾ جامعة، الإنسانيف والعموم الآداص -  بدالعزيز الممـ جامعف مجمفالخميؿ. 
 .  011 – 017(، 2) 03عبدالعزيز، 

الندرة الانبؤيف لمااد ايكاديمي والنهوض ايكاديمي (. 2322إيماف مصطفي الخوالدة. ) -
. رسالة دكتوراه غير منشورة، كمية بالاكيد ايكاديمي لدي طمبف جامعف اليرموـ

 جامعة اليرموؾ.  –التربية 



 

 

 الإسهام النسبي لتندان الااد ايكاديمي والد م الاجاما ي المدرـ اي الانبؤ با طراص الا  يف .  

 (244)   2,24اكاوبر   –( 34)المجمد 0ج 025 العدد المجمف الم ريف لمدراسا  النتسيف 

. معجم  مم النتس والطص النتسى(. 5110جابر عبد الحميد جابر، وعلبء الديف كفافى. ) -
 (، القاىرة: دار النيضة العربية.4)ج
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Abstract: 

The present study aimed at identifying the correlation relationships 

between: loss of Academic Passion and Passive-Aggressive Personality 

Disorder, Perceived Social Support and Passive-Aggressive Personality 

Disorder, loss of Academic Passion and Perceived Social Support. The 

extent to which loss of Academic Passion contribute to Passive-Aggressive 

Personality Disorder, and The extent to which Perceived Social Support 

contribute to Passive-Aggressive Personality Disorder. The sample consists 

of (320) students from faculties of Education and Specific Education-Minia 

University. The average age level of the participants is (19.20) years, and 

the standard deviation is (.72). The scales of the study are: loss of Academic 

Passion, Perceived Social Support, and Passive-Aggressive Personality 

Disorder, prepared by the researcher. The following results were reached:  

  

 There were statistically significant positive correlation at (0.01) 

level between loss of Academic Passion and Passive-Aggressive 

Personality Disorder.  

 There were statistically significant negative correlation at (0.01) 

level between Perceived Social Support and Passive-Aggressive 

Personality Disorder.   

 There were statistically significant negative correlation at (0.01) 

level between loss of Academic Passion and  Perceived Social 

Support.    

 loss of Academic Passion explained (38٪) of the variance in Passive-

Aggressive Personality Disorder 

 Low Perceived Social Support explained (46.9٪) of the variance in 

Passive-Aggressive Personality Disorder 

Keywords: loss of Academic Passion - Perceived Social Support- Passive-

Aggressive Personality Disorder 
 


